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RESUMO
O resumo deverá trazer uma síntese da experiência exitosa, com tamanho máximo 150 a 500 palavras em um único parágrafo.

Palavras-chave: palavra-chave 1; palavra-chave 2; palavra-chave 3.

1. CARACTERIZAÇÃO DO PROBLEMA 
Caracterização do problema identificado na  Região de Saúde/RRAS

2. OBJETIVOS DA INTERVENÇÃO
Caracterização do objetivo da intervenção realizada para tratamento do problema identificado na Região de Saúde/RRAS.

3. PROCESSO DE PACTUAÇÃO E FORMALIZAÇÃO
Registro do processo de pactuação e formalização da ação de intervenção proposta para tratamento do problema identificado na Região de Saúde/RRAS.

4. RESULTADOS OBTIDOS
Registro dos resultados obtidos, com apresentação de evidências de que houve melhoria e ampliação do acesso (ex. repactuação de especialidades atendidas em uma determinada unidade; oferta de vagas de determinada especialidade para uma região de saúde que apresentava demanda reprimida) com dados quantitativos e qualitativos.

5. PRÓXIMOS PASSOS 
Sinalização dos próximos passos em curto, médio e longo prazos propostos para continuidade do tratamento do problema identificado, ações de monitoramento e avaliação propostas.
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