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[bookmark: _Hlk112184648]INTRODUÇÃO: O Modelo PRECEDE-PROCEED (MPP) é uma estratégia de base comunitária que preconiza a construção de diagnósticos, intervenção e avaliação das ações, envolvendo o grupo-alvo nesse processo. É uma ferramenta inovadora que possibilita ações complementares, que podem ser realizadas por múltiplos grupos sociais, tais como o de trabalhadores da saúde, que se unem para qualificar as intervenções em determinado contexto, com vistas, à promoção da saúde e qualidade de vida da comunidade participante. Este modelo, constitui-se de duas etapas: 1) PRECEDE – direciona a produção dos diagnósticos (Social; Epidemiológico; Educacional e Ecológico; Programas de Saúde e Políticas de desenvolvimento); 2) PROCEED -  onstitui as avaliações de processo, de curto, médio e longo prazo, das intervenções comunitárias. OBJETIVO: Traçar o perfil socioeconômico, laboral e de saúde dos trabalhadores da saúde, utilizando-se o Modelo PRECEDE-PROCEED. METODOLOGIA: Estudo de abordagem participativa, desenvolvido por meio da Pesquisa-ação Participativa em Saúde (PaPS), que utilizou o MPP com suas respectivas fases de diagnóstico, intervenção e avaliação. Tendo como cenário um hospital público de Macapá, capital do Estado do Amapá. E, como participantes, 215 trabalhadores da saúde, que aceitaram participar e assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Este estudo ocorreu entre 2020 e 2021, durante a pandemia de COVID-19. Para coleta de dados foi utilizado mix métodos: análise de prontuários e entrevistas. Os dados foram analisados pelo Programa SPSS e software IRAMUTEQ. Estudo aprovado pelo Comitê de Ética em Pesquisa do Instituto de Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá (IEPA), sob nº CAAE: 54829922.2.0000.0001. RESULTADOS: Neste contexto hospitalar, foram identificados 215 trabalhadores da saúde com COVID-19. O diagnóstico social revelou mulheres (81,9%), pardas/pretas (79%), idade 40/50 anos (53,4%). Já o perfil laboral identificou técnicas de enfermagem (40%), atuantes na nefrologia (10,2%), com vínculo estadual/federal (91,6%) e tempo de serviço ≥ 10 anos (60,4%).  E, o perfil de saúde demonstrou assintomáticos para COVID-19 (9,3%) e, dentre os sintomáticos, prevaleceram: cefaleias (53,5%), tosse (51,6%) e febre (47,9%). O diagnóstico laboratorial foi feito principalmente pelo teste rápido (76,3%),  sendo reagente na maioria dos casos (78,7%). A tomografia computadorizada do tórax foi realizada em 27,0% dos participantes e estes tiveram  25 a 50% do pulmão comprometido. Prevaleceu o atendimento ambulatorial  em 90,2% dos casos. Neste sentido, apreendeu-se que a vivência dos trabalhadores com a infecção por SARS-CoV-2 no ambiente laboral trouxe angústia e medo de contaminação de familiares e/ou de colegas de trabalho, que não utilizavam adequadamente os Equipamentos de Proteção Individual (EPI). Além disso, os longos turnos e a sobrecarga de trabalho pela redução das equipes multiprofissionais, contribuíram para o esgotamento físico e mental dos que permaneciam laborando. Em relação aos riscos ambientais, houve falta ou escassez de EPI e rearranjo de ambientes  para acolher pacientes com COVID-19, favorecendo o aumento da contaminação dos trabalhadores durante a jornada laboral. CONSIDERAÇÕES FINAIS: O MPP permitiu conhecer o perfil do trabalhador de saúde hospitalar acometido por COVID-19. Possibilitando assim, diagnosticar e propor futuras intervenções e avaliações. É notório que é importante conhecer este perfil para promover mudanças de comportamento dos trabalhadores da saúde, favorecendo a promoção de práticas de cuidado mais resolutivas e saudáveis. Além da conscientização, primando pelos cuidados à saúde dos trabalhadores, gerando, por fim, subsídios para a implementação de políticas públicas e programas, em atendimento às demandas locais.
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