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O ASSEDIO ELEITORAL NO AMBIENTE DE TRABALHO: UMA ANALISE DO
CASO AGROBOI NO ESTADO DO TOCANTINS E SEUS IMPACTOS PARA A
DEMOCRACIA
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RESUMO

O trabalho aborda o conceito do assédio eleitoral como ponto central no ambito
profissional, exemplificando o emblematico caso tocantinense Agroboi. A justificativa
baseia-se na insisténcia dessa pratica antidemocratica, a qual fere a garantia do
direito ao voto livre e secreto, especialmente em contexto de fragilidade econdémica.
O objetivo geral € analisar as manifestagdes, impactos e mecanismos de combate ao
assédio eleitoral. Os objetivos especificos incluem conceituar o fendmeno, identificar
métodos de coagao e discutir seus efeitos juridicos e sociais. O problema central é
como o assedio eleitoral, ilustrado pelo caso Agroboi, prejudica a integridade
democratica e a autonomia do trabalhador. A hipotese sugere que a vulnerabilidade
econdmica dos empregados € explorada e que a atuacdo do MPT é crucial para coibir
esses abusos. A metodologia adotada foi a pesquisa bibliografica e documental,
analisando artigos cientificos, legislagdes (Cddigo Eleitoral e a Constituicao Federal)
e documentos oficiais do Tribunal Superior Eleitoral e Ministério Publico do Trabalho.
As teorias envolvem a proteg¢ao dos direitos fundamentais, a soberania popular e a
integridade do processo democratico. Serdo analisados os mecanismos legais e
institucionais que garantem o voto livre e a legitimidade da democracia.
Palavras-chave: Assédio eleitoral. Democracia. Voto. Abuso de poder. Ameaca.

.  INTRODUGCAO/JUSTIFICATIVA
O assédio eleitoral representa um ato ilicito grave dos principios democraticos,
expressando-se como qualquer forma de ameaca, intimidagdo ou constrangimento

visando induzir a votagao de um individuo. O estudo aborda o assédio eleitoral nas
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de estratégias de prevencao e combate. O debate se aprofunda na violagao do direito
ao voto livre e secreto e na importédncia de consolidar a cidadania para garantir
eleicdes legitimas. Justifica-se a escolha do tema, visto que o assédio eleitoral € um
fendmeno que viola os direitos democraticos e o direito fundamental de cada cidadao
de escolher livremente seus representantes.

A area de conhecimento principal é Ciéncias Humanas, Sociais Aplicadas. As
areas tematicas desenvolvidas sao o Direito, Direito do Trabalho, com énfase nas
relagdes trabalhistas e seus efeitos juridicos e sociais. A insisténcia de praticas como
o “voto de cabresto” e do assédio eleitoral no trabalho mostra como a vulnerabilidade
econdmica pode comprometer a liberdade de escolha, ameagar a integridade
democratica e o exercicio da cidadania.

De acordo com a cartilha da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica
do Trabalho (ANAMATRA, 2024), o assédio eleitoral caracteriza-se por praticas de
constrangimento ou intimidagdo, como ameaga de dispensa do emprego,
rebaixamento de funcao, supressao de direitos trabalhistas, ou ainda por promessas
de beneficios, como promocdes e gratificacbes, sempre vinculadas a relacdo de
trabalho e com o objetivo de influenciar a escolha eleitoral do trabalhador.

A Republica Federativa do Brasil, constituida em um Estado Democratico de
Direito, assegura no art. 1° da Constituicdo Federal de 1988, a soberania, cidadania,
a dignidade da pessoa humana, os valores do trabalho e da livre iniciativa e o
pluralismo politico, concretizando a efetivagdo do respeito a soberania popular,
desempenhada pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto. Os dados apontam
crescimento dos casos de assédio eleitoral no Brasil desde 2022, especialmente
durante os periodos eleitorais, quando a polarizagdo ideolégica e a pressao

econdmica intensificam as praticas abusivas. (MPT, Cartilha).
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No contexto do estado do Tocantins, o caso Agroboi serve como um exemplo
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categorico. Conforme investigagdes do Ministério Publico do Trabalho do Distrito
Federal e do Tocantins (MPT-DF/TO), a empresa Pereira & Magalhaes Ltda. (Agroboi)
foi alvo de uma acéo civil publica por praticas de assédio eleitoral em 2022. Esse caso
evidencia que o assédio eleitoral ameaca tanto a liberdade do trabalhador quanto a
integridade da democracia. Portanto, € crucial compreender e aprofundar os impactos
e as formas de prevencéo para o fortalecimento da cidadania e a garantia de elei¢gdes

livres e justas.

. BASE TEORICA
A busca tedrica fundamenta-se na protecdo dos direitos fundamentais e na
integridade democratica, com base na Constituicao e no Cédigo Eleitoral. A pesquisa,
realizada por revisao bibliografica e documental, analise de legislacdes, artigos e
documentos do TSE e MPT, usando cartiihas da ANAMATRA e estudos de Emilly
Emiliano da Silva. O caso Agroboi, investigado pelo MPT-DF/TO, é apresentado como

exemplo pratico que relaciona teoria e legislacdo sobre o assédio eleitoral.

lll. OBJETIVOS

O objetivo geral busca explorar a ocorréncia do assédio eleitoral na Republica
Federativa do Brasil no ambiente de trabalho, abrangendo seus efeitos, suas
ferramentas legais e sociais, bem como estratégias de precaugdao e combate,
proporcionando elei¢des justas e democraticas.

Os objetivos especificos sdo: conceituar e caracterizar o assédio eleitoral em
suas diversas situagdes, com énfase no ambiente de trabalho; detectar os principais
meétodos de coagao e intimidacao utilizados em praticas de asseédio eleitoral; debater

os efeitos juridicos, sociais e éticos do assédio eleitoral para os cidadaos e para a
3



.....
-------

— T

UFRT

UNIVERSIDADE FEDERAL
------- DO NORTE DO TOCANTINS

% IV JORNADA DE INICIAGAO
/LB CIENTIFICA

“Desafios e possibilidades de integragdo regional no ensino, pesquisa, extensdo e inovagio”

TEHAUFNT == 5 0mer @cned
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repressivas adotadas por instancias competentes.

IV. METODOLOGIA

A metodologia empregada € a pesquisa bibliografica e documental
(jurisprudencial). Isso envolveu a consulta e analise de artigos cientificos, publicagcbes
especializadas, legislagbes (Cddigo Eleitoral e a Constituicdo Federal) e documentos
oficiais de érgaos como o Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e o Ministério Publico do
Trabalho (MPT).

Foram também consultadas cartilhas informativas desenvolvidas pelo MPT e a
ANAMATRA a fim de compreender as estratégias de prevencédo e os canais de
denuncia disponiveis. A coleta de dados enfatiza na identificacdo de definicdes,
tipificagao de assédio eleitoral, legislacao aplicavel, e um caso concreto de denuncias

e investigagdes no estado do Tocantins para exemplificar a aplicagado dessa pratica.

V. RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados mostram que ha uma distancia entre a democracia eleitoral e a
realidade do assédio no trabalho, evidenciando que as normativas atuais ainda sao
insuficientes para preveni-lo. Consoante publicado por Gilberto Costa, repérter da
Agéncia Brasil, o MPT, por exemplo, registrou mais de 300 denuncias de assédio
eleitoral em um periodo recente de 2024, superando significativamente os numeros
de elei¢cbes anteriores.

Os casos observados demonstram a diversidade das condutas assediadoras,
que vao desde a promessa de beneficios ou ameaca de demissao até a imposicao de
participacdo em atos politicos ou a veiculagdo de propaganda eleitoral no ambiente

de trabalho. As experiéncias mostraram que o assédio eleitoral afeta a liberdade de
4
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voto e gera um ambiente de trabalho hostil, com danos psicolégicos e econémicos,
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evidenciando a importancia da conscientizagéo e o uso dos canais de denuncia.

Diante desse cenario, o Cddigo Eleitoral brasileiro prevé em seu art. 301, que
“é crime utilizar a violéncia ou grave ameaca para coagir alguém a votar ou ndo votar
em determinado candidato ou partido, ainda que os fins visados nado sejam
conseguidos”. Assim, essa normativa reafirma o compromisso do Estado com a
preservacdo da autonomia do voto e a defesa da democracia contra praticas
coercitivas.

Os estudos mostram que o assédio eleitoral no trabalho persiste, ameacgando
a democracia e violando direitos fundamentais dos trabalhadores. Tal como ocorreu
na agao civil publica contra a empresa Agroboi, com sede em Miranorte (TO). O MPT
identificou que, desde antes do primeiro turno das elei¢gdes de 2022, trabalhadores
eram ameagados de demissdo para votar em candidatos apoiados pelos
empregadores, sob ameaga de prejuizos a empresa. Em 2024, a Agroboi foi
condenada a pagar indenizagao por danos, em decorréncia dessas praticas lesivas
que violaram a liberdade de voto e a cidadania, exemplificando como essas condutas
ameagam a autonomia do trabalhador e a legitimidade democratica.

Em suma, as experiéncias vivenciadas por diversos eleitores, permeadas por
tentativas de coacdo e manipulacdo, revelam a permanéncia de praticas
inconstitucionais que comprometem a liberdade de escolha. A analise de casos
reforca a necessidade de fortalecer as instituicbes e promover uma cidadania mais

consciente e participativa.

VI. CONCLUSAO/CONSIDERAGOES FINAIS
O assédio eleitoral ameaca a democracia e a liberdade de escolha,

manifestando-se por meio de coagao no trabalho e manipulacdo da opinido publica.
5
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Em todas as suas formas, o assédio eleitoral viola o principio fundamental
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Constitucional do direito ao voto livre e secreto, distorcendo a vontade popular e
danificando a legitimidade das eleigdes.

Conforme mencionado na cartilha do MPT, os meios de denunciar os atos de
assédio eleitoral sdo através do site do Ministério Publico do Trabalho, por aparelhos
eletrébnicos, por e-mail ou pessoalmente na sede da Procuradoria Regional do
Trabalho do Estado ou na Procuradoria do Trabalho no Municipio. O TSE e outras
instituicbes devem conscientizar a populacédo: “de que existem elementos para o
combate ao assédio eleitoral, por meio da estruturagdo dos 6rgaos fiscalizadores,
divulgacéo das agbes e campanhas interinstitucionais” (SILVA, 2023).

Além disso, a educagao civica promove o0 voto consciente e a participagao
democratica, fortalecendo a justica social e a resisténcia a praticas antidemocraticas.
Assim, combater o asseédio eleitoral é essencial para garantir uma democracia livre e
representativa. Com isso, espera-se conscientizar sobre a gravidade do problema e
para o fortalecimento dos mecanismos que asseguram a liberdade e a integridade do
processo eleitoral brasileiro, bem como o respeito aos direitos humanos e

fundamentais.
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