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Diversos fatores interferem negativamente na adesão e manutenção ao aleitamento materno, dentre eles a ausência de orientações por parte dos profissionais, que por vezes ocorre devido a lacuna no conhecimento diante das informações apropriadas e no manejo da amamentação. Logo, percebe-se a importância de conhecer as melhores estratégias que podem ser realizadas para capacitar os profissionais de saúde. O presente trabalho objetivou buscar na literatura científica as estratégias utilizadas para capacitação dos profissionais de saúde acerca do aleitamento materno. Trata-se de uma revisão integrativa da literatura realizada nos meses de junho e julho de 2019 a qual teve como pergunta norteadora: “Quais as estratégias para capacitação dos profissionais de saúde sobre aleitamento materno?” Foram utilizados os descritores, com os seguintes cruzamentos: “educação em saúde” and “aleitamento materno” and “pessoal de saúde”, nas bases de dados LILACS, MEDLINE e SCIELO. A busca resultou em sete artigos que se adequaram aos critérios de seleção do estudo. Verificou-se que a maioria dos estudos eram de origem brasileira, publicados entre os anos de 2000-2018, em língua portuguesa. As estratégias encontradas para capacitar os profissionais foram: Capacitação de pré-natalistas com participação ativa, intervenção controlada com equipes da Estratégia de Saúde da Família, programa teleamamentação composto por plataforma digital Cybertutor, oficinas teórico-práticas, curso wellstar-SLC, formação orientada e vídeos curtos. Sendo o profissional médico e enfermeiro o principal público a ter recebido as intervenções. Conclui-se que a maioria das estratégias encontradas foram eficientes na capacitação dos profissionais, melhorando assim os indicadores de AM e AME. Contudo ainda são escassos os estudos nessa temática. De forma geral, percebe-se que diferentes estratégias podem ser desenvolvidas nos diversos âmbitos de atuação para promoverem a capacitação dos profissionais sobre aleitamento materno, trazendo repercussões na melhoria do atendimento a nutriz, promovendo uma maior confiança diante do suporte profissional recebido.
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