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RESUMO:

A presente proposta de investigacdo pretende analisar se os docentes do Curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Montes Claros-Unimontes, adotaram propostas de inovacao
pedagdgica durante o periodo de isolamento social e de aulas no sistema remoto como
consequéncia da pandemia do Coronavirus. Esperamos ainda, identificar se a pandemia
oportunizou uso e aplicabilidade de inovagdes tecnoldgicas durante este periodo e quais destas
praticas permanecem ap6s o retorno das atividades presenciais; entender os desafios
enfrentados pelos docentes do curso, quais as principais dificuldades do corpo docente, quais
as alternativas propostas pela instituicdo e as consequéncias da pandemia para a formacéo de
professores. O trabalho se fundamenta nas ideias de Tardif (1999) que analisa a questdo dos
saberes profissionais e a sua relacdo na problematica da profissionalizacdo do ensino e da
formacdo de professores; Nos conceitos de Saviani (1996, p. 147) que afirma que 0 processo
educativo é um fenbmeno complexo e que os saberes nele envolvidos também o sdo. Por
conseguinte, o autor identifica cinco categorias de ‘saberes’: o atitudinal, o critico-contextual,
o0s especificos, o pedagdgico e o didatico-curricular, entendendo que séo esses 0s saberes que
todo educador deve dominar e que, portanto, devem integrar o seu processo de formacao; Por
fim, no conceito de Masetto (2000), que define inovacdo educacional como uma pratica que
nunca comeca do zero, modifica concepcdes e organizacOes curriculares como resultado das
decisbes do grupo, formas de ensinar e aprender, materiais curriculares, processo de avaliacdo
e técnicas avaliativas, orientacdo e acompanhamento dos alunos, sendo que a inovacéo tera

maiores possibilidades de ser levada a frente pelos professores se partir deles e vier responder


mailto:lcmpedagogia@gmail.com

as suas necessidades. O autor afirma que “defende como inovagdo as mudangas no ensino
superior que procuram traduzir na vida das instituicdes as reflexdes atuais sobre concepcoes
intrinsecas que estdo repensando 0 ensino superior e seu papel ou sua mMissdo em NOSSOS
tempos” (p. 24). Pretendemos desenvolver a analise dos dados numa perspectiva mista. Os
procedimentos de investigacdo serdo o bibliografico e a pesquisa de campo, com abordagem
direta aos sujeitos envolvidos, atraves de entrevista semi-estrutura. Os pesquisados serdo 0s
professores do curso em analise e os académicos matriculados e frequentes durante a pandemia,
escolhidos conforme critérios amostrais. A pesquisa se encontra na fase de revisdo de literatura,
no primeiro semestre de 2023. Esperamos que a pesquisa possa contribuir para propostas de
ensino que possam se adequar as novas realidades impostas a sociedade no pds-pandemia, bem
como propor mudancas no curso de Pedagogia da Unimontes e na formagdo superior de
professores. Este trabalho se enquadra na Linha de Pesquisa Profissdo Docente, Curriculo e

Avaliacdo (PDCA), na instituicdo formadora.

Palavras-chave: Educacao, Formacao de professores; Inovacao Pedagdgica; Pratica Educativa.



1. INTRODUCAO

O mundo se viu diante de um “novo normal” com a declara¢ao da Organizacao das
NacGes Unidas da situagio de pandemia do Coronavirus, anunciada em 11 de marco de 20202

Rotinas do convivio entre as pessoas e todas as relagdes sociais foram alteradas.
Um novo modelo de miséria, diferente da pobreza ja conhecida, surge em virtude da crise
econdmica gerada para a maioria da populacéo.

Num primeiro momento, vimo-nos obrigados ao isolamento social absoluto. Saiam
de suas residéncias os profissionais de salde e aqueles considerados essenciais para a
manutencdo dos servigos: entregadores de alimentos, remédios, trabalhadores de
supermercados, limpeza publica, etc.

As nossas relages virtuais tornaram-se a Unica possibilidade de contato com entes,
amigos e com o trabalho.

Neste periodo, entre meados de marco a abril de 2020, a maioria das escolas
permaneceu fechada, a espera de um direcionamento sobre o que fazer para lidar com alunos e
profissionais de maneira que ndo agravassem a crise de contaminag¢do ou aguardando que as
autoridades sanitarias e politicas apontassem um rumo seguro para o desenvolvimento do
trabalho docente.

Passado esse periodo de isolamento total, autoridades e gestores educacionais
iniciaram o processo de adaptacGes para o cumprimento dos dias letivos, mediado pelas
tecnologias, com o uso de computadores e celulares, principalmente, para aulas online e/ou em
aplicativos desenvolvidos para esse fim.

A escolha pela pesquisa no campo da formacdo de professores e das préaticas
pedagdgicas inovadoras, em tempos de pandemia, justifica-se, principalmente, porque ela
contempla a formacéo, profissionalizagéo, saberes e praticas docentes num curso de graduacéo
regular presencial que se viu submetido a uma pratica de formacéo online e/ou remota, dados
as condigdes impostas pelas restricdes de convivio por conta da pandemia do Coronavirus que
até a data de elaboracédo desta proposta, dizimou mais de 659 mil vidas no Brasil e mais de seis

milhdes no mundo?. Assim, percebemos a possibilidade de uma discussdo sobre a formagéo de

! Disponivel em https://news.un.org/pt/story/2020/03/1706881. Acessado em 11/10/2021.
2 Disponivel em https://ourworldindata.org/coronavirus/country/brazil#how-many-tests-are-performed-each-day.
Acessado em 06/02/2022.
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professores e 0 uso de inovagdes educativas e as possiveis transformacgdes socioculturais e
pedagogicas na pratica docente impostas pelo fenémeno do isolamento social.

O desejo pela investigacdo surgiu quando, como docente das disciplinas de Estagio
Curricular Supervisionado (ECS) da Unimontes, no Campus Montes Claros-MG e no Campus
Espinosa-MG, nos encontramos diante dessa nova situacdo, em que deixamos de ter o convivio
presencial das salas de aula da universidade e do convivio nas unidades escolares de educagéo
basica onde os académicos realizavam os seus estagios curriculares obrigatorios — para o
convivio mediado pelo sistema Google Meet® e por estagios curriculares acontecendo, em sua
maioria pelo acompanhamento de atividades via aplicativo whatsapp®.

Delimitamos como questdo norteadora desta proposta o seguinte questionamento:
Os docentes do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual de Montes Claros-Unimontes,
adotaram propostas de inovacdo pedagdgica durante o periodo de isolamento social e de aulas
no sistema remoto como consequéncia da pandemia do Coronavirus, assim sendo, quais foram
os desafios, as dificuldades e as alternativas encontrados por eles em sua préatica pedagdgica e
quais dessas permaneceram apos o retorno presencial das atividades académicas?

Uma vez definida a questdo norteadora, elencamos outros questionamentos que
auxiliardo na construcdo da resposta ao problema proposto, sdo eles: o professor do Curso de
Pedagogia regular que se viu condicionado ao trabalho totalmente virtual dominava técnicas
inovadoras para esse fim? Houve formacdo por parte da instituicdo? Como as aulas eram
ministradas? Quais 0s saberes profissionais dos docentes para lidarem com o “novo normal”?
E com relacdo ao estagio curricular supervisionado, como as atividades foram desenvolvidas?
Como puderam acompanhar a evolucao do trabalho? O PPC do curso foi alterado para atender
as novas demandas?

Como objetivo geral da pesquisa nos propomos a analisar quais foram os desafios,
as dificuldades e as alternativas encontrados pelos docentes do Curso de Pedagogia da
Universidade Estadual de Montes Claros-Unimontes em sua pratica pedagogica e quais dessas

permaneceram apos o retorno presencial das atividades académicas?

30 Google Sala de Aula ou Classroom é uma ferramenta gratuita da empresa Google, criada para facilitar o
ensino pela internet, com possibilidade de armazenamento de conteidos, videos e espagos para avaliacdes e
interagdes entre os usuérios. Este sistema foi adotado pela Unimontes.

4 Aplicativo de comunicacdo de texto, voz e video — gratuito — compativel para funcionamento na maioria dos
celulares disponiveis no mundo.



Os objetivos especificos sdo: investigar como se deu a formacéo/capacitacdo dos
professores da Unimontes para atuarem no periodo de pandemia com atividades remotas de
ensino e sua concepcao da profissionalizacdo; entender sobre 0s saberes, e as praticas docentes
que sustentam o ser professor formador durante a pandemia e suas possiveis consequéncias para
o futuro profissional; mapear as condicdes de estagio ofertadas aos alunos; conhecer como
foram organizados os estagios curriculares supervisionados no curso de Pedagogia.

A seguir apresentaremos de forma sucinta o referencial tedrico que fundamentard a

nossa pesquisa.

1. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Breve Histdrico da Educacdo durante a Pandemia

O novo contexto apresentado ao mundo e declarado pela Organizagdo Mundial da
Saude (OMS) resultou em medidas severas de isolamento social, a fim de tomar todas as
medidas para evitar o contagio e propagacdo do virus SARS-COV-2, causador da Covid-19.
Para aqueles que atuam na gestdo escolar e na docéncia, exigiu a construcdo coletiva de um
novo fazer educacional, de um novo modo de atuacdo docente e de novas metodologias de
execucao, assim como de novas propostas para o desenvolvimento das atividades praticas do
ensino e do ECS. O classico modelo presencial e as atividades anteriormente realizadas
deixaram de ser adequados diante do atual atendimento remoto aos nossos académicos, em
funcdo da situacdo pandémica.

Em meados de marco de 2020, vivemos um tempo de angustias, incertezas,
reflexdes, assim como também de aprendizados e mudancas. Nesse periodo, a sensacdo da
populacdo € que seria “breve pausa” do nosso velho normal. Doce ilusdo! Um “novo normal”
foi introduzindo e sendo adaptado a medida que o mundo se via surpreendido pelas mortes e
alastramento da doenca. N&o obstante, aos poucos, reconhecemos a gravidade da situacao, e
percebemos que as mudangas ndo seriam de curto prazo, transformando nossos esforgos, néo
s6 em manter ativo 0 nosso trabalho, mas também, em um momento de nos resguardarmos. E
em contexto mundial, afinal, seria um momento de primar pela sobrevivéncia! Exigindo de
todos a reformulacdo de posturas em relagcdo aos cuidados de si e do outro no enfrentamento

coletivo ao Coronavirus.



Um levantamento divulgado pela ONG Todos pela Educagio® no dia 08 de
fevereiro deste ano apontou que 40,8% das criancas brasileiras entre 6 e 7 anos ndo sabiam ler
ou escrever em 2021. E como se, em uma sala de aula com 25 criangas, 10 delas n&o houvessem
sido alfabetizadas. A ONG analisou dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua (PNAD Continua), do IBGE. O questionario do IBGE é respondido pelos
responsaveis pelas criangas.

O numero de criangas entre 6 e 7 anos que ndo sabia ler ou escrever saltou de 1,429
milhdo em 2019 (o equivalente a 25,1% das criancas brasileiras nessa faixa etaria) para 2,367
milhdes (40,8% das criancas) em 2021. O aumento é de 65,6% em comparacdo com 0s nimeros
de 20109.

Para a ONG, a explicacéo para a queda na alfabetizacdo foi a pandemia de Covid-
19, que causou a suspensdo de aulas presenciais e obrigou as redes de ensino a se adaptar nos
ultimos dois anos.

Segundo o responsavel pelas politicas educacionais do Todos Pela Educagéo®,
Gabriel Corréa, “a queda na taxa de alfabetizacdo é s6 mais uma evidéncia de desigualdades
que ja existiam antes da pandemia”.

A reportagem mostrou, ainda, que a Pandemia favoreceu o ensino remoto, mas
aumentou desigualdade em universidades do mundo inteiro.

Na mesma linha de crise estudantil causada pela pandemia, ha dois anos, as
universidades do mundo inteiro se viram afetadas pela pandemia da Covid-19 e tiveram de
aumentar seus recursos digitais. Tal mudanca teve um efeito perverso: aprofundou as diferencas
entre as regides, assim como a desigualdade entre os estudantes.

Segundo Mathias Bouckaert’ analista na OCDE, especialista em questdes
universitarias "a grande mudanca observada durante a pandemia é claramente o fechamento
generalizado dos campi a nivel internacional e uma transi¢do para o ensino a distancia, com
grande heterogeneidade nas respostas e nos niveis de preparacdo".

Nesse sentido, a pandemia ndo transformou apenas o formato do ensino, mas
também a vida de estudantes e professores, trazendo para estes Gltimos a necessidade de

implementar inovacgBes pedagogicas capazes de superar os desafios impostos.

5Disponivel em  https://gl.globo.com/educacao/noticia/2022/01/24/pandemia-favorece-ensino-remoto-mas-
aumenta-desigualdade-em-universidades-do-mundo-inteiro.ghtml

6 Idem.
" Ibdem.



2.2Reflexdes sobre a formacéo docente

O processo de reconhecimento da importancia da formacdo docente foi
corporificando-se através de politicas educacionais e da legislacdo. Vale lembrar que alguns
aspectos oriundos da producdo académica e do debate social foram incorporados a Constituicdo
Federal de 1988: o resgate do concurso publico, a garantia de padrdo minimo de qualidade como
principio da educacdo e a visdo do docente como profissional do ensino.

Vérios autores abordam, sob diversos enfoques teoricos, questdes relativas as
profissdes. Nesse trabalho, recorremos a Freidson (1998) que tem procurado desenvolver uma
teoria sobre o profissionalismo, considerando a profissdo um principio ocupacional de
organizacdo do trabalho, enfatizando “o conhecimento e competéncias especializados
necessarios para a realizagao de tarefas diferentes numa divisao do trabalho” (p. 40).

A profissionalizacdo é constituida, assim, por um processo de racionalizagdo dos
conhecimentos postos em acdo e por préaticas eficazes em uma determinada situacdo. O
profissional sabe colocar as suas competéncias em acdo em qualquer situacdo. Contudo, pede-
se: que saiba jogar com as regras e manter uma relacdo com os conhecimentos tedricos, que
ndo seja reverente e dependente, mas, ao contrario, critico, pragmatico e até mesmo oportunista
(Perrenoud, 1993: 25); em resumo, que esse profissional seja autbnomo e responsavel. Ramos
(2010, a) compreende a profissionalidade como compreens&o e atitude investigativa, reflexiva
e critica que possibilita o desenvolvimento da capacidade analitica do professor.

Contemplando o nosso proposito de compreender quem € o professor formador, de

professores, recorremos a Machado (2017) que definiu o formador de professores:

[...] como aquele que tem como eixo de suas acOes os saberes, o aprendizado, a
pesquisa, os fazeres e as experiéncias e que, desse modo, torna-se o elemento
imprescindivel a transformacdo do aluno. Por isso, a formagéo desse professor ndo
pode ser uma lista de aquisicOes lineares, cuja soma equivale ao todo. E necessario
compreender a formagéo docente como um conjunto de tarefas complexas, que exijam
saberes experimentais, que valorizem atitude e forma para a globalidade do oficio de
ensinar, significando mais do que a soma de competéncias multiplas e essas
construidas a partir de uma postura reflexiva. (p.268)

Considerando o exposto por Machado (2017), e respaldado por Masetto (2003)
corroboramos que “o Ensino Superior ndo pode deixar de rever seus curriculos de formagao
dos profissionais, ndo pode também querer revé-los apenas com a visdo dos especialistas da
Instituicao (os professores)”. (p.15). Para o autor, urge que a universidade saia de si mesma e

comece a “arejar-se com 0 ar da sociedade em mudanca e das necessidades da sociedade, e



entdo voltar para discutir com seus especialistas as mudancas curriculares exigidas e
compativeis com seus principios educacionais” (p.15). Precisa, também, de revisar as carreiras
profissionais, com base nas exigéncias oriundas das mudancgas atuais, dentre as quais,
destacamos: formacao continuada dos profissionais, bem como capacitacdes, adaptabilidade ao
novo, criatividade, autonomia, comunicacao, iniciativa e cooperacao.

O trabalho se fundamenta nas ideias de Tardif (1999) que analisa a questédo dos
saberes profissionais e a sua relacdo na problemaética da profissionalizacdo do ensino e da
formacéo de professores; Nos conceitos de Saviani (1996, p. 147) que afirma que 0 processo
educativo é um fenbmeno complexo e que os saberes nele envolvidos também o séo. Por
conseguinte, o autor identifica cinco categorias de ‘saberes’: o atitudinal, o critico-contextual,
os especificos, o pedagdgico e o didatico-curricular, entendendo que sdo esses 0s saberes que
todo educador deve dominar e que, portanto, devem integrar o seu processo de formacéo.; Por
fim, no conceito de Masetto (2000), define inovacéo educacional como uma pratica que nunca
comeca do zero, modifica concepcdes e organizacdes curriculares como resultado das decisoes
do grupo, formas de ensinar e aprender, materiais curriculares, processo de avaliacdo e técnicas
avaliativas, orientacdo e acompanhamento dos alunos, sendo que a inovagdo tera maiores
possibilidades de ser levada a frente pelos professores se partir deles e vier responder as suas
necessidades. O autor afirma que “defende como inovagao as mudangas no ensino superior que
procuram traduzir na vida das instituicGes as reflexdes atuais sobre concepces intrinsecas que

estao repensando o ensino superior € seu papel ou sua missdo em nossos tempos” (p. 24).

Este autor considera que a diferenca entre as profissdes esta na natureza do

conhecimento profissional que, por sua vez, apresenta as seguintes caracteristicas:

a) é especializado e formalizado; b) é adquirido, na maioria das vezes, na
universidade, que prevé um titulo; c) é pragmatico, voltado para a solugdo de
problemas; d) é destinado a um grupo que de forma competente podera fazer uso
deles; e) é avaliado e autogerido pelo grupo de pares; f) requer improvisagdo e
adaptacdo a situacGes novas num processo de reflexdo; g) exige uma formacao
continua para acompanhar sua evolugdo; h) sua utilizacdo é de responsabilidade do
préprio profissional. A implantacdo e o desenvolvimento destas caracteristicas no
ensino e na formacdo de professores tém sido um dos objetivos do movimento da
profissionalizagdo docente que, nos Gltimos anos, tem buscado construir um repertdrio
de conhecimentos e definir competéncias para a formacao e a pratica do magistério.

Com referéncia aos saberes que sdo construidos pelos professores em seu processo

de formacao inicial e continuada, Saviani (1996, p. 147) afirma que sendo o processo educativo
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um fendmeno complexo, os saberes nele envolvidos também o sdo. Por conseguinte, 0 autor
identifica cinco categorias de ‘saberes’: o atitudinal, o critico-contextual, os especificos, o
pedagogico e o didatico-curricular, entendendo que sdo esses os saberes que todo educador deve
dominar e que, portanto, devem integrar o seu processo de formacéo. A afirmacao de Saviani
(1996) contribui para a premissa de que o professor/educador possui uma visdo de mundo, uma
concepcao de educacado, de ensino, e que essas concepcdes determinam os tipos de saberes que
dever&o ser mobilizados numa determinada situagdo em sala de aula e fora dela.

Diante disso, a formacdo dos professores se torna um alvo critico das nossas
preocupacOes; quanto mais plural precisa ser, maior se torna a responsabilidade da sua
formagdo. Como diz Néovoa (1995) “Os professores vivem tempos dificeis e paradoxais. Apesar
das criticas e das desconfiancas em relacdo as suas competéncias profissionais exige-se-lhes
quase tudo. Temos que ser capazes de pensar anossa profissdo” (p.12)

Corroborando o posicionamento de Valente e Almeida (2007) Kenski (1995)
apresenta quatro situacdes de ensino que poderdo ser desenvolvidas pelos professores através
das novas tecnologias, a saber: a) a substituicdo do professor, mero contador de histéria, por
um recurso tecnoldgico; b) o professor passara a exercer um papel de negociador, valendo-se
de discussdes e da tecnologia como local de pesquisa; ¢) o professor devera fazer a conclusao
do processo ensino-aprendizagem, e ao aluno cabera a tarefa de pesquisar 0s recursos
multimeios didaticos; d) e, por fim, o professor e 0s alunos interagindo-se criardo novos espagos
de ensino com o uso conjunto dos recursos disponiveis, promovendo o que Lévy (1998)

denominou de “inteligéncia colaborativa”.

2.3 A formacéo docente e inovagdo pedagodgica

Masetto (2000), define inovacao educacional como uma préatica que nunca comeca
do zero, modifica concepcdes e organizacBes curriculares como resultado das decisdes do
grupo, formas de ensinar e aprender, materiais curriculares, processo de avaliacdo e técnicas
avaliativas, orientacdo e acompanhamento dos alunos, sendo que a inovagdo tera maiores
possibilidades de ser levada a frente pelos professores se partir deles e vier responder as suas
necessidades. O autor afirma que “defende como inovagado as mudangas no ensino superior que
procuram traduzir na vida das instituicdes as reflexdes atuais sobre concepcdes intrinsecas que

estao repensando o ensino superior € seu papel ou sua missao em nossos tempos” (p. 24).
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O conceito de inovacao na educacéo surge no Brasil,na década de 1920-1930 com
0 aparecimento das ideias dos pioneiros da Educacdo Nova, tornando-se marcante a partir dos
anos de 1960, com a reestruturagdo da politica educacional brasileira (NOGARO e BATESTIN,
2016), tendo como marco regulatério a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, Lei n® 4024, de 1961. Este documento instaura o inicio da organizacdo de um ideario
nacional da educacéo.

A partir dos anos setenta, a mudanca na educac&o é concebida como parte de um
processo social de mudanca acelerada. A necessidade de modernizacdo dos processos
produtivos do Brasil passam a ser caracterizados como necessidade demudanca social, que por
sua vez caracterizam o modernizacdo, no qual se insere qualquer alusdo a necessidade e
pertinéncia da mudanga educacional. Surge amparada no conceito de novidade. N&o é o0 mesmo
que reforma. Para Costa (2008, apud NOGARO e BATESTIN, 2016), a inovagdo produz uma
mudanca de carater singular e qualitativa das praticas educativas, originadas a nivel micro,
enquanto que a reforma corresponde a uma alteracdo introduzida no microssistema. Inovacao é
um termo usado frequentemente para designar alguma novidade. Quando esse dinamismo do
“novo” ocorre, simultaneamente associamos que algo bom aconteceu ou esta para acontecer.

Etimologicamente, a palavra tem origem no latim, innovatio, significando
renovacao; todavia, o prefixo in encontrado no inicio da palavra assume a funcao de ingresso,
ou seja, algo novo devera acontecer, algo que nao era feito antes, ou seja, uma novidade. No
entendimento de Cardoso (2007, p. 2) a inovacgdo ndo se trata de uma mudanga qualquer, ela
tem um carater intencional, afastando do seu campo “[...] as mudangas produzidas pela
evolucdo ‘natural’ do sistema. A inovagao &, pois, uma mudanca deliberada e conscientemente
assumida, visando uma melhoria da ag@o educativa”. Também ndo € sindonimo de reforma, pois
esta sempre resulta de um exercicio de poder instituido de que dispde o planificador e o
legislador, gestada no exterior do ambiente onde deve ser aplicada.

Para Carbonell (2002) a inovacdo educativa, em determinados contextos, é
associada a renovacdo pedagodgica. O autor destaca a diferenca entre inovacdo e reforma,
afirmando que tem a ver com a magnitude da mudanca que se quer empreender. A mudanga
esta voltada para o interior da escola, enquanto que a reforma diz respeito a estrutura do sistema
educativo em seu conjunto, esta ndo ¢ “[...] sinonimo de mudanca, melhoria ou inovagao. Estas
podem provoca-la, mas também paralisa-la e sufoca-la” (p.20). Ainda acrescenta que inovacgao
como um conjunto deintervencdes, decisdes e processos, com certo grau de intencionalidade e

sistematizacéo, que tratam de modificar atitudes, ideias, culturas, contetidos, modelos e praticas
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pedagdgicas. E, por sua vez, introduzir, em linha renovadora, novos projetos e programas,
materiais curriculares, estratégias de ensino e aprendizagem, modelos didaticos e outra forma
de organizar e gerir o curriculo, a escola e a dinamica da classe (CARBONELL, 2002, p. 19).

Para Messina (2001, p. 226, apud MASETTO, 2000), podemos identificar dois
componentes que distinguem a inovacgdo: a) a alteracdo, o de sentido a respeito da pratica
corrente e b) o carater intencional, sistematico e planejado, em oposi¢do as mudangas
espontaneas. Também se enfatiza que atualmente a inovacdo é algo aberto, capaz de adotar
maultiplas formas e significados, associados com o contexto no qual se insere. Inovar é mudar?
Transformar? Agir com criatividade? Adotar outra postura? O que realmente deve ocorrer de
diferente na escola, na sala de aula, com o professor, com o processo de ensino e aprendizagem
para podermos afirmar que ha inovagdo? Inovacdo tem a ver com moda, modismos? Até que
ponto o discurso da inovacao traz algo de diferente e duradouro que se diferencia de outras
ondas como a exceléncia na educacdo, a qualidade total ou o neotecnicismo? Parece que ainda
ndo esta muito claro isso para muitos educadores e gestores educacionais, cabe precisar melhor
nosso entendimento sobre isso. Inovagdo vem descrita na literatura contemporanea como toda
e qualquer forma de pensar, criar e de usar nossos conhecimentos, métodos, técnicas e
instrumentos que levem a praticas ou comportamentos diferenciados.

Carvalho (2015, p. 2) considera a inovagdo como o dar uma nova utilidade a
instrumentos, ferramentas e objetos. Utilizar o conhecido para criar o desconhecido. “uma nova
visdo ou um olhar diferente”. Para o referido autor a inovacdo é aclamada sempre que ha
necessidade de mudar. Rever, estudar e buscar outras possibilidades de acdo para as mesmas
dificuldades, até entdo insollveis e aparentemente impossiveis de serem resolvidas. A
identificacdo do processo de mudanca é o primeiro passo para a inovagao em qualquer area de
conhecimento e segmento da realidade, em qualquer grupo de pessoas ou organizagao
(CARVALHO, 2015, p. 2). A inovacdo na educacdo, segundo o autor citado, preocupa-se em
buscar solucdes diversas e refletir sobre que possibilidades existem e quais podem ser
consideradas para uma decisao efetiva nas didaticas, metodologias e novas estratégias para cada
perfil de aluno. Neste contexto, “[...] as pessoas precisam ‘inovar’, sair do continuismo, do
instinto e do automatico para refletir, questionar e buscar novas formas de pensar, agir e
sonhar”.

Este sentido da inovagéo cabe muito bem a educacéo, pois nela hd muitas praticas
automatizadas, repetidas por costume ou acomodacao, sem maior reflexdo se ainda servem ou

produzem resultados efetivos. Guerra (2015) ao referir-se ao trabalho da escola e ao fazer do
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professor faz alusdo as posturas conservadoras e as rotinas, dizendo que os professores recorrem
a estas para enfrentar o planejamento. No seu entender é mais facil repetir o que se esta fazendo
do que pensar se podera ser feito de outro modo para fazé-lo melhor. Pondera sobre a
possibilidade de ndo estarmos fazendo da melhor maneira ou até do jeito errado. Se estivermos
errando ou nao provocando aprendizagem € certo continuarmos? Repetimos rotinas convictos
de que jamais erramos e que a forma como fazemos nosso trabalho néo cabe reparos. Ha certo
dogmatismo, até prepoténcia ou autossuficiéncia docente. Para o autor, acima mencionado, a
postura docente se ampara na ideia de que o que esta sendo feito possui qualidade, ponto

plenamente passivel de questionamento.

3. METODOLOGIA

Por ser uma pesquisa na area educacional, optamos por adotar uma perspectiva
quanti-qualitativa, entendendo, como afirmam Laville e Dione, que as “perspectivas
quantitativas e qualitativas ndo se opdem e podem até parecer complementares, cada uma
ajudando a sua maneira 0 pesquisador a cumprir sua tarefa, que é a de extrair as significacfes
essenciais da mensagem”. (LAVILLE e DIONNE, 1999, p.225).

Ao definirmos o caminho metodoldgico da investigagdo que privilegia a abordagem
quanti-qualitativa, optamos, também, pelo uso de fontes orais, inspirados na vertente da historia
oral temética. Assim, a metodologia combina os seguintes procedimentos de investigacao:
pesquisa bibliogréfica, estudo de caso por meio de roteiros de entrevistas questionarios a serem
aplicados aos sujeitos, que servirdo de base para a construcdo dos dados, de documentos escritos
e visuais e de entrevistas orais tematicas, transcritas e textualizadas.

Analisar o uso das inovacOes pedagdgicas no Curso de Pedagogia no contexto de
pandemia, nas perspectivas dos docentes e de estrutura reformulada, requer um maltiplo olhar
sobre 0 objeto de estudo. Considerando o contexto proprio da analise num tempo peculiar da
historia em que construimos na pandemia, entendemos que a presente pesquisa constituiu-se
em um estudo de caso (LUDKE e ANDRE, 1986; LAVILLE e DIONNE, 1999), configurando-
se como um estudo que focaliza individuos ou organizagcdes educacionais, utilizando,
preferencialmente técnicas e métodos caracteristicos da abordagem qualitativa e que considera
um grande nimero de dimensfes e variaveis a serem observadas e interrelacionadas para a

descri¢do de uma realidade ampla.
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Em relacdo as fontes orais, tendo como referencial a metodologia da Histéria Oral,
Bom Meihy (2002, p. 146) atesta que ela, quase sempre, se equivale ao uso das fontes escritas,
valendo-se do produto da entrevista como outro documento compativel com a necessidade de
busca de esclarecimento. O grau de atuacdo do entrevistador, como condutor dos trabalhos de
pesquisa, fica explicito. Dado seu carater especifico, Bom Meihy (2002, p. 146) alerta que a
“historia oral tematica tem caracteristicas bem diferentes da historia oral de vida, pois detalhes
da historia pessoal do narrador apenas interessam a medida que revelam aspectos Gteis a
informacdo tematica central”.E preciso levar em conta que a histéria oral se preocupa com o
que € relevante e significativo, para compreender a dinamica social, e ndo, com a acumulacéao
anarquica de supostas pecas de evidéncia que ndo acrescentam nada aos dados ja existentes.

Com a abordagem quanti-qualitativa, tornou possivel entrecruzar os caminhos da
pesquisa educacional e da historia oral tematica numa visdo multi e interdisciplinar. Como ja
afirmamos, serdo utilizadas diversas fontes de pesquisa: questionarios, documentos historicos
institucionais e oficiais; dados,imagens e fotos; bibliografias.

O campo da investigacdo serd o curso de Pedagogia da Unimontes, em todos os
campi onde sdo ofertados, a saber: Montes Claros (Campus sede), Almenara, Brasilia de Minas,
Espinosa, Janalba, Januéria, Paracatu e Pirapora.

Os sujeitos investigados serdo os professores formadores, e a Coordenacdo do
Curso. Este critério de inclusdo foi adotado porque estes professores e o coordenador (que
também é professor) atuaram durante o periodo de pandemia e continuam atuando no retorno
presencial.

Durante o periodo de coleta de dados, utilizaremos questionario estruturado para
conhecermos o perfil socioecondmico e cultural, a formagdo académica, as experiéncias
profissionais, os saberes da docéncia e aspiragdes profissionais e 0s saberes das tecnologias de
comunicacdo e informatica dos docentes do curso.

Apobs a leitura e analise dos dados, serdo agendadas as entrevistas orais que faremos
com um percentual de professores que responderam ao questionario, esse percentual sera decido
em comum acordo como o orientador. As entrevistas serdo gravadas e previamente agendadas.
No inicio de cada gravagdo, indagaremos se poderemos utilizar o nome do professor ou se
preferem que seja usado um codinome, bem como apresentaremos o termo de consentimento
livre e esclarecido para ser assinado por cada sujeito colaborador.

A base epistemologica para a analise dos dados seraa perspectiva critica de pesquisa

apontada por Saviani (1978) o termo pedagogia historico-critica foi apresntado por Dermeval
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Saviani em 1978 e refere-se a uma perspectiva pedagogica que, surge num contexto de busca
por saidas tedricas que superassem os limites apresentados pelas teorias critico-reprodutivistas.
Nesse contexto ele defende uma perspectiva pedagogica que “se diferencia no bojo das
concepcdes criticas; ela diferencia-se da visdocritico-reprodutivista, uma vez que procura
articular um tipo de orientagdo pedagdgica que seja critica sem ser reprodutivista” (SAVIANI,
2013, p. 3). O autor ainda assume um compromisso explicito com a transformacao da sociedade
e com a luta socialista assim sendo os defensores da proposta desejam a transformagéo da
sociedade.(SAVIANI, 2013, p.72).

Ajustes na metodologia de pesquisa poderdo (e deverdo) ser feitos em comum

acordo com o(a) orientador(a) e a medida que as questdes ndo estruturadas forem surgindo.

5. CRONOGRAMA

2022 2023 2024 2025
Atividade 10 20 10 20 10 20 10 20
S S S S S S S S

Disciplinas obrigatorias/ eletivas X X X X
Atividades programadas X X X X X X X X
Atividades de orientacéo X X X X X X
Exame de Qualificacdo X X
Escrita de Tese:
Capitulos sobre a fundamentacao X X
tedrica*
Capitulo de analise e apresentacéao X X
dos dados coletados na pesquisa*
Capitulo sobre as Consideracdes X
Finais*
Defesa da Tese X
Revisdes apos defesa X
Entrega da Verséo final X
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