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A IMPORTÂNCIA DA RESIDÊNCIA ONCOLOGICA PARA FORMAÇÃO DO ENFERMEIRO NO SERVIÇO DE QUIMIOTERAPIA: RELATO DE EXPERIÊNCIA 
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INTRODUÇÃO: A residência multiprofissional surgiu como estratégia para o fortalecimento do conhecimento e aprimoramento do ensino em serviço dos enfermeiros e equipe multiprofissional, com o intuito de ofertar experiências de forma compartilhada permitindo aproximar teoria e prática simultaneamente, refletindo em profissionais aptos para o mercado de trabalho.¹ Com isso, o setor de quimioterapia é um importante serviço para a realização desse aprendizado, visto sua importância para o paciente oncológico sendo um dos principais tratamento para o câncer.¹ OBJETIVO: Descrever a experiência e a importância da residência para a formação e valorização do profissional enfermeiro especialista em oncologia no setor de quimioterapia. METODOLOGIA: Trata-se de um estudo descritivo do tipo relato de experiência de abordagem qualitativa, desenvolvido a partir da vivência dos enfermeiros oncologistas e residente do programa multiprofissional em Oncologia de um Hospital Escola. RESULTADOS E DISCUSSÃO: Frente aos diversos campos que o profissional residente é inserido a quimioterapia tem sua relevância. Com isso, no serviço temos a sala de triagem onde o usuário é triado para ser encaminhado ao 1º salão com 8 poltronas ou ao 2º com 14 leitos, a divisão de sala é feita por tempo de infusão de quimioterápicos. O usuário é acomodado para posterior infusão de quimioterápicos realizados pelo enfermeiro devido à resolução do COFEN 569/2018, que dispõem sobre a alta complexidade da instalação e manuseio dos antineoplásicos². CONSIDERAÇÕES FINAIS/CONTRIBUIÇÕES PARA A ENFERMAGEM: A realização da infusão dos quimioterápicos, sua ordem infusional, educação em saúde, triagem e liderança da equipe de Enfermagem, contribuem para a valorização do profissional, pois sendo um serviço de alta complexidade há uma necessidade de uma equipe habilitada e disposta a atualização constante pois a oncologia é uma área em constantes mudanças e pesquisas novas de linhas de tratamento³.
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