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[bookmark: _GoBack]O sul do estado de Santa Catarina possui uma fatia considerável do número de empresas que atuam na geração, transmissão e distribuição de energia elétrica no estado. Este estudo tem como objetivo identificar o perfil dos trabalhadores da Indústria de Energia Elétrica do Sul Catarinense. Trata-se de pesquisa qualitativa, do tipo documental, de caráter exploratório. A coleta dos dados ocorreu no site do Ministério da Justiça e do Trabalho na Relação Anual de Informações Sociais (RAIS), com as seguintes informações: idade, sexo, tempo de trabalho, faixa salarial, sindicalização, empresa de energia elétrica que trabalha, bem como nos registros documentais do Sindicato dos Trabalhadores da Indústria de Energia Elétrica do Sul do Estado de Santa Catarina (SINTRESC). A análise foi realizada por similaridade à partir das categorias que emergiram dos dados e sua aproximação com a literatura científica disponível. São três categorias para análise: Indústria de Energia Elétrica do Sul de Santa, Sindicato dos trabalhadores da Indústria de Energia Elétrica do Sul do Estado de Santa Catarina (SINTRESC), e os Trabalhadores do setor elétrico do sul catarinense vinculados ao Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Energia Elétrica do Sul do Estado de Santa Catarina (SINTRESC). O setor elétrico catarinense vem sofrendo mudanças estruturais na sua forma de organização, produção, transmissão, distribuição e comercialização de energia elétrica. Da expansão na área de atuação da CELESC, com a incorporação de diversas empresas privadas e algumas cooperativas, a privatização do complexo Jorge Lacerda em Capivari de Baixo nos anos 90, e mais recentemente a privatização da Eletrosul, caracterizou a CELESC como única empresa pública do setor elétrico atuando em Santa Catarina e uma das três ultimas empresas públicas de distribuição de energia elétrica do país. Ao passo que a região sul do estado permanece com uma realidade sui generis ao contar com mais de 20 Cooperativas atuando no setor de geração, transmissão e distribuição de energia elétrica. O Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Energia Elétrica do Sul do Estado de Santa Catarina (SINTRESC) foi fundado em 31 de dezembro de 1967 inicialmente denominado Associação Profissional dos Trabalhadores na Indústria da Energia Termoelétrica de Tubarão, chancelado pelo Ministério do Trabalho, em 18 de março de 1968. Em seguida foi denominado como Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Energia Termoelétrica de Tubarão (SINTRINETE) e somente em junho de 1992 foi oficialmente denominado de SINTRESC. O estudo demonstra que a maioria dos trabalhadores vinculados ao SINTRESC é do sexo masculino, denotando nesse sentido a diferença de gênero em trabalhos ainda considerados pela sociedade como atividades masculinas. As mulheres cabe as funções de manutenção da estrutura administrativa, mais precisamente no atendimento à população, aos escritórios e ao serviço de higiene e limpeza. Conclui-se que as mudanças no contexto político, econômico e, consequentemente o perfil dos trabalhadores do setor elétrico estadual promoveram a ampliação da representação do sindicato para outras categorias de trabalhadores, não mais somente para os vinculados a Indústria Termoelétrica. 
