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INTRODUCAO

Este estudo tem como tema a andlise do processo de constituicdo dos grupos
dirigentes das igrejas evangélicas assembleia de Deus na cidade de Bacabal-MA. Nosso
objeto consistiu no exame dos mecanismos de constitui¢do de liderangas religiosas, por
meio da andlise das propriedades sociais de origem, investimentos na formacdao escolar,
como a aquisicdo de titulos académicos, investimentos em outros espacos sociais, 0s
papéis desempenhados e outros recursos privilegiados, que sdo passiveis de serem
acionados ou valorizados na ocupacdo de posicOes de dirigentes nas Assembleias de
Deus.

A Assembleia de Deus em Bacabal estd desde 1996, sob a administracdo do
pastor-presidente Francisco Soares Raposo Filho®. Até o ano de 2015 a igreja possuia 72
templos na cidade. As igrejas evangélicas assembleia de Deus adotam uma postura de
construcdo de templos em cada novo bairro que surge, dessa forma existe um templo da
Assembleia de Deus em todos os bairros e povoados da zona rural do municipio de
Bacabal.

Seu ingresso em Bacabal, datado de 1930, guarda um registro temporal muito
préximo a sua chegada ao Estado do Maranhdo que se deu na década de 1920, com

Climaco Bueno Aza* na capital de S&o Luis. O crescimento do pentecostalismo®
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assembleiano em Bacabal vem acompanhando o crescimento da cidade, ndo obstante
quando a assembleia de Deus chegou a Bacabal a mesma ainda ndo havia sido elevada a
categoria de cidade, elevacdo essa, que se da em 1938.

Devido ao acelerado crescimento da Assembleia de Deus, se fez necessario a
organizacado das igrejas por areas, assim, cada area era formada por um grupo de igrejas,
sendo que a &rea um, no caso, a igreja matriz ou central, era formada por uma igreja e as
demais poderiam conter de quatro ou mais igrejas para serem administradas por um
agente, cada area possuia uma igreja sede com suas respectivas igrejas filiadas,
congregacdes e pontos de pregacao.

A ligacdo entre as igrejas assembleias de Deus é feita através de seus pastores
que séo filiados a convengéo estadual CEADEMA (Convencao das Assembleias de Deus
no Maranhdo), e posteriormente a uma convencdo de carater nacional CGADB
(Convencdo Geral das Assembleias de Deus no Brasil).

A IEAD (Igreja evangélica Assembleia de Deus) em Bacabal contava com o
quadro de 18 pastores sendo que um era pastor licenciado e um pastor aposentado, como
era o caso do pastor Boaventura Pereira Sousa, que foi pastor presidente das Assembleias
de Deus e teve que ser afastado por problemas de salde.

Cabe aqui também esclarecer algumas premissas epistemologicas a que se
submeteu o presente trabalho a comecar pelo espaco religioso da IEAD, onde ocorre uma
luta pela imposicdo de uma definicdo do jogo e dos trunfos necessarios para dominar
nesse jogo (BOURDIEU, 1990, p. 119). Assim cada agente faz um investimento que
Bourdieu chama de illusio:

que é estar envolvido, e investir nos alvos que existem em certo jogo,
por efeito da concorréncia, e que apenas existem para as pessoas que,
presas ao jogo, e tendo as disposi¢Bes para reconhecer os alvos que ai
estdo em jogo, estdo prontas a morrer pelos alvos que, inversamente,
parecem desprovidos de interesse do ponto de vista daquele que nédo
esta preso a este jogo, e que o deixa indiferente.

Dessa forma buscamos compreender as posi¢cdes ocupadas pelos agentes, seus
deslocamentos no espaco social, as transformagdes ocorridas neste ultimo e nos campos
especificos nos quais investem (BOURDIEU, 19962 apud GRILL, 2008). Sabendo que
essas pessoas que lutam para dizer como se deve ver o0 mundo séo profissionais de uma
forma de acdo magica, que, mediante palavras capazes de “tocar”, fazem com que se veja
e se acredite, obtendo desse modo efeitos totalmente reais, agdes (BOURDIEU, 2004, p.
122).
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Tentamos identificar perfis dirigentes que apresentavam “caracteristicas sociais
intrinsecas e relacionais de uma posi¢do em um estilo de vida univoco, isto é, em um
conjunto univoco de escolhas de pessoas, de bens, de praticas” que definiriam
determinado espaco de relacGes, como o espaco religioso pentecostal que investigamos
(BOURDIEU, 1996, p. 21-22). Nesse sentido, buscamos compreender, através de
principios entretidos pelas praticas dos agentes, o que os diferenciam dentro do espaco
religioso uma vez que sdo operadores de distingBes, principios geradores de praticas
distintas e distintivas (BOURDIEU, 1996, p. 22). Outro conceito de Bourdieu pertinente
a compreensédo do presente trabalho, é a nocdo de capital social ou capital das relacdes
pessoais passiveis de serem ativadas, presta-se aos esforcos de apreensao da pluralidade
de relacOes estabelecidas e entretidas em diferentes espagos sociais, € ndo apenas das
redes de solidariedade (também fundamentais) criadas ao longo da carreira em
instituicdes religiosas. (SEILD, 2008, p. 24).

Assim para compreender o espaco social foi necessario nos atentarmos para a
forma organizagdo do mesmo, levando em conta trés dimensdes: a primeira, 0s agentes
distribuem-se de acordo com o volume global de capital possuido, ai incluido todos os
tipos. Na segunda, de acordo com a estrutura desse capital econdémico e do capital cultural
no conjunto de seu patrimodnio. Na terceira, de acordo com a evolugdo, no tempo, do
volume e da estrutura do seu capital. (BOURDIEU, 1996, p. 30). Essas teorias e outras
que surgiram no decorrer deste trabalho nos ajudaram a termos uma viséo mais apurada
do processo de constituicdo de elites religiosas na cidade de Bacabal.

As fontes basicas de informacfes que foram combinadas e examinadas para a
compreensdo do contexto histérico da Igreja Evangélica Assembleia de Deus em Bacabal,
foi a autobiografia do pastor Boaventura Pereira Sousa e algumas cartas escritas por
Francisco Assis Gomes® que ajudaram a compreender o contexto histérico da referida
igreja em Bacabal. Essas cartas foram encontradas com o professor Me. Marcos Ferreira
Silva que tem pesquisa realizada nessa area, sendo assim ndo foi dificil ter acesso as
mesmas. Dessa forma o uso desses dois tipos de fontes pode apontar possiveis distor¢des
ou contradigdes na apresentacdo dos relatos oferecidos com os dados coletados.

Para mais, 0s recursos metodoldgicos para tratamento das fontes foi o método
prosopogréfico tendo em vista que, esse método tem se mostrado um dos instrumentos

mais estimulantes e Uteis aos propoésitos de compreensdo das logicas de estruturagéo de

® Francisco Assis Gomes — primeiro pastor a assumir a lideranca da Igreja Evangélica Assembleia de Deus
em Bacabal em julho de 1937, sendo transferido para Arari em 1943.



d Il SIMPOSIO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS . Tl
UFMA - Bacabal, de 18 a 20 de outubro de 2023 A~

determinados espacgos sociais e dos recursos eficientes mobilizados por agentes neles
posicionados de forma desigual. (SEILDL, 2013, p. 192). A delimitacdo do tema se deu
a partir do recorte temporal 1963 quando assume a presidéncia da Assembleia de Deus o
pastor Boaventura Pereira Sousa’ a 2016. Assim para a analise em questo foi formulada
uma serie de questdes padronizadas a fim de compreender as alocacdes e deslocamentos
dos agentes no espaco social religioso, isto é, mais precisamente, nos diferentes estados
sucessivos da estrutura da distribuicdo dos diferentes tipos de capital que estdo em jogo
no campo considerado. (BOURDIEU, 1996, p. 81-82).

Foi elaborado um questionario com os principais indicadores (origens sociais,
formagéo escolar, atividade profissional etc.) que foi aplicado com doze pastores da
cidade de Bacabal. Foi analisado também os condicionantes e modalidades de insercédo
religiosa dos agentes entrevistados. A partir das orientacdes inspiradas no principio de
organizacao do espaco social, que é sempre relacional e concorrente, temos condicOes de
pensar 0 espacgo pentecostal bacabalense segundo a posi¢éo de cada agente tendo em vista
que:

Os agentes e grupos de agentes sdo assim definidos pelas suas posi¢coes
relativas neste espaco, cada um deles est4 acantonado numa posicéo ou
numa classe precisa de posi¢Oes vizinhas, quer dizer, numa regido

determinada do espago — mesmo que tal seja concebivel. (BOURDIEU,
2007, pg. 134).

Assim sendo para compreendermos as posicoes relativas dos agentes dentro do
espaco da IEAD, fizemos um exame das propriedades sociais e recursos que apresentam
0s agentes investigados, a fim de apreendermos as légicas especificas pelas quais esses
agentes buscam afirmacdo no espaco religioso assembleiano, constituindo deste modo

perfis de dirigentes religiosos.

1. OS CAMINHOS PARA A LIDERANCA: UMA ANALISE DO PERFIL DOS
AGENTES DA IEAD EM BACABAL

Comecaremos por analisar o perfil dos agentes que compdem a lideranca da
IEAD em Bacabal, com base no exame de propriedades sociais, recursos culturais e
investimentos diversos, como investimentos escolares, eventuais registros de insergéo em
espacos culturais, tais como Universidades, Academia de Letras, e outras possiveis

instancias de consagracdo. As diferentes modalidades de insercdo religiosa e 0s

" Boaventura de Sousa Santos — 9° pastor da assembleia de Deus em Bacabal assume a lideranca da igreja
em 30 de agosto de 1963, foi jubilado (aposentado) em 19 de abril de 1996
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respectivos percursos realizados nessa esfera, que o0s agentes mobilizam e que 0s
diferenciam dos demais, bem como as l6gicas de hierarquia das igrejas. Para tanto, nos
utilizaremos do esquema disposicional ou relacional uma vez que o mesmo pode nos
trazer uma leitura adequada entre as posic¢des sociais as disposicdes (ou 0s habitus) e as
tomadas de posi¢do, as “escolhas” que os agentes sociais fazem nos dominios mais

diferentes da pratica religiosa.

Neste momento priorizamos o estudo do espaco social em que estdo inseridos
esses agentes, a posicdo de cada um dos entrevistados em funcdo do peso relativo de
determinados capitais que possuem, comparando entre eles capital econémico e capital
cultural, sabendo que a anélise destes é 0 modo mais eficaz de apreensdo de suas posi¢des
e tomadas de posic¢des. Desta forma temos que algumas propriedades como origem social,
participacdo em outros espagos de socializagdo, titulos escolares, aprofundamento da
formacao religiosa, pos-graduacdo etc. apresentam um peso representativo no processo
de constituicdo desses agentes, bem como no desdobramento de suas trajetorias.

No espaco social analisado veremos que o0 peso de determinado recurso ou
propriedade produz diferenciagdes entre os agentes e que podem passar despercebidas
por ndo estarem explicitas a nossa visdo. Esses recursos e propriedades sédo de grande
relevancia para a compreensdo do universo estudado uma vez que nos permite visualizar
as distingbes dos agentes investigados que é reforcada nas préaticas e concepcdes que

orientam a acdo de cada agente.

A seguir mostraremos o conjunto de dados correspondentes ao perfil de doze
agentes, entrevistados que nos apontardo as distin¢cdes e aproximacdes existentes com

base nas propriedades e demais recursos em cada perfil social.
Quadro |

Algumas propriedades sociais dos agentes entrevistados

Idade o
/ano Participacéo
de Profisséo dos Instrucéo Pos-graduacéo ou em outros
nasc. pais superior cursos realizados espacos de
socializacao
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Capelédo da
policia
55 Pedagogia e militar, no
1961 Lavradores Teologia posto de
major
Funcionario
i publico
piiﬂg(rair;?:s Matematica (professor)
Matricula
Taxista, no Estado
Comerciante e Histéria seis horas de
atualmente do lar. SErvico
Gerente de loja no
ramo Bacharel em
automobilistico / teologia
Do lar.
36 : . Comerciante
1980 Comerciantes Pedagogia
35 Filosofia e
Lavradores Histdria e
1981 .
Teologia
Comerciante/ Administracédo
Do lar.
Caminhoneiro/ .
. Teologia
Escriva.
48 Lavradores Nao tem
1968 ' formacdo
Pds-Graduagdo no Professor
Lavrador e depois nivel de Mestrado em | Assistente |
se tornou Letras Lingua Portuguesa. da
Motorista/ Cursando Doutorado | Universidade
47 Lavradora em Linguistica Estadual do
1969 Aplicada. Maranhao
Filosofia,
33 Lavradores Letras e
1983 Bacharel_em
Teologia.
91 L avradores Bacharel em
1926 Teologia

Fonte: Dados coletados em entrevistas

De acordo com informacg@es apresentadas podemos perceber segundo anélise do
indicador social representado no indicador profissdo dos pais dos agentes pesquisados

que os mesmos vém de uma familia humilde em sua maioria filhos de pais lavradores ou
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comerciantes acabaram encontrando na religido uma forma de ascender socialmente

através da carreira religiosa.

Com relacdo a formacgdo académica desses agentes podemos perceber que 0S
mesmos sdo especializados em sua maioria na area da docéncia, praticamente todos
fizeram um curso de graduacdo. O curso de Teologia estd sempre atrelado aos demais
cursos, mas como podemos perceber nem todos 0s agentes possuem esse curso, isso
porque, conforme ja ressaltado neste trabalho, ndo era necessario ter o curso de Teologia
ou uma formacao basica para exercer uma funcéo de lideranca dentro da IEAD, mas como
também ja foi ressaltado, essa concepcdo tem mudado desde a década de 90 quando
assume a presidéncia da AD, o lider Raposo Soares Filho. Assim podemos observar que
o perfil dos lideres da AD esta passando por um processo de transformacdo, onde os
mesmos tém passado a investir na area académica, esses investimentos tém permitido que

0s agentes em questdo ocupem posi¢des mais altas dentro da organizacao eclesial.

Podemos perceber entdo, que o nivel de instrucdo atingido por cada agente, nivel
mensurado por meio dos titulos obtidos corresponde a uma divisdo do trabalho religioso,
neste sentido, podemos observar essas distingdes no que se refere a organizacdo das
distribuicOes desses agentes na administracao dessas igrejas. Sendo, portanto, observado
gue agentes com um menor grau de instrucdo acabam que por liderar igrejas da periferia
de Bacabal, ficando assim na administracdo das maiores congregacfes pastores com um
maior acumulo de capital cultural, sabendo que o pertencimento a grupos familiares com
numerosos membros no interior da igreja configura um tipo de capital simbdélico expresso
fundamentalmente na posse de um nome indicando tratar-se de uma “familia de
religiosos” (SEIDL, 2008, p. 26).

E neste contexto que podemos observar que 0s investimentos mais ou menos
conscientes realizados pelos agentes, dependendo da forma como sdo mobilizados e do
seu peso relativo pode definir a posicdo de um pastor em relacédo a hierarquia eclesial. Por
exemplo, um pastor com doutorado assumindo a vice-presidéncia da assembleia de Deus.
Ou mesmo um pastor que ndo tenha curso de teologia ou qualquer outra formacao
administrando igrejas no centro da cidade apenas por pertencimento a uma “linhagem”

de religiosos (Seidl, 2008, p. 27).

Neste Gltimo caso € relevante observar que ndo apenas o peso do capital cultural

é relevante aqui para a ocupacgéo de altos postos dentro da AD, mas o fato de j& nascer
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dentro do jogo, e de ter membros da familia que também fazem parte desse jogo, como
exemplo um agente que é coordenador da UNILIDER (Unido de Lideres da Mocidade
das Assembleias de Deus no Maranh&o) e que também lidera umas das igrejas dos bairros

nobres de Bacabal.

Neste sentido ndo s6 a matriz de saberes constituidos define objetivamente as
distincBes existentes entre 0s agentes que ocupam altos postos hierarquicos (vice-
presidente, agentes com atribuicbes de destaque como coordenador de mocidade do
Estado do Maranhdo), mas também as relacbes de proximidade e parentesco definem
aqueles que administram igrejas dos centros com outros cargos a nivel estadual dentro da

igreja ou atuam de modo periférico no dominio religioso.

O transito desses pastores por outros espacos de socializacdo nao fica evidente,
isso porque depreende-se que os agentes da AD acabam se isolando em sua funcéo de
administrar apenas sua area, os pastores quando sdo escolhidos para liderar, geralmente
ficam restritos a sua funcdo, ndo ocupando outros espacos. Assim ndo vemos esses
pastores transitando em ambitos politicos, isso porque, os agentes relatam que preferem

ndo se envolver com politica.

Se analisarmos o papel dos cursos de Teologia veremos que o candidato
aspirante ou indicado ao cargo na maioria das vezes ndo tiveram influéncia da familia, ja
que como observaremos a familia da maior parte desses agentes eram de origem catolica,
a maioria decidiu por fazer esse curso por ja esta envolvido na igreja e por acumular
funcBes dentro da igreja que iam Ihe dando uma posicdo de destaque, como lider de
mocidade, professor da escola dominical, lider de grupo de evangelismo, auxiliar da igreja
e dirigente que seria um dos ultimos postos ocupados por esses agentes. A partir desse
ultimo posto o aspirante seria indicado ao pastorado e enviado para fazer o curso de
Teologia, isso se ndo fosse imediatamente ordenado a pastor, ja que até o periodo da
década de 90 o curso de Teologia ndo era tido como um pré-requisito para se chegar ao

ministério pastoral.

Como observamos, os agentes da AD ndo sdo envolvidos no universo evangélico
desde cedo, eles ndo conseguem estabelecer vinculo com o universo catélico e acabam
fazendo uma escolha diferente das escolhas de seus pais. Mas, 0 que leva esses filhos de
catolicos a ingressarem no universo evangélico e ascenderem ao posto de uma lideranca

religiosa? De acordo com as entrevistas podemos observar que sdo 0s postos de destaque
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que esses agentes ocupam dentro da estrutura da igreja que vao encaminhando para uma
posicao de agente da AD. Veremos, portanto, no quadro abaixo que esses agentes em sua
maioria passaram por um curso de graduacdo. Outro fator importante a ser observado é
que eles ndo tém transito por outros paises, 0s agentes de Bacabal sdo escolhidos em sua
prépria cidade podendo liderar uma igreja da mesma localidade em que nasceram ou
liderar uma igreja de outra cidade, isso vai depender da CEADEMA uma vez que, a partir
dessa convencéo que sdo apontados a localidade das igrejas que cada agente iré liderar.

Quadro 11

Estabelecimentos de ensino / Seminarios

Universidade Estadual do Maranhéo — Brasil
Faculdade de Educacdo Teol6gica das Assembleias de Deus — Brasil
Universidade Estadual do Maranhdo — Brasil
Universidade Estadual do Maranhdo — Brasil
Universidade Estadual do Maranhdo — Brasil
Faculdade Santo Agostinho — Brasil
FAETE — Brasil
Universidade Estadual do Maranhdo — Brasil
Fonte: Dados coletados em entrevistas

Como podemos observar dos entrevistados que nos forneceram a informacéo
sobre a instituicdo em que estudaram, a maioria fez curso na Universidade Estadual do
Maranhdo, temos, portanto, que os mecanismos de selecdo religiosa ativados sob a ética
da escola tendem a realizar uma filtragem decisiva sobre o futuro profissional dos
candidatos a vida religiosa (SEIDL, 2008a, p. 26). Embora como ja ressaltamos aqui o
uso de trunfos tais como as relagoes de “amizade” ou lagos “privilegiados” com religiosos
bem posicionados na hierarquia ndo esteja excluido do leque de estratégias ascensionais.

(SEIDL, 2008b, p. 26), conforme j& ficou evidente em um caso ja citado.
1.1 Sociografia dos agentes da AD em Bacabal

Abordaremos agora as variaveis e indicadores referentes ao grupo de agentes da

AD, fazendo também as devidas ressalvas dos dados apresentados.

Acerca do nascimento dos pastores, verificou-se uma variagao entre 0s anos de
1961 e 1983, espaco de tempo muito proximo entre eles, sendo que um dos pastores mais
idosos, e que inclusive estava aposentado chegou a falecer ainda no decorrer desta
pesquisa sendo ele de 1926. Quanto a origem, todos sdo brasileiros, sendo que, dos

agentes entrevistados, 6/6 sdo bacabalenses; 2/12 do Estado do Piaui e, 4/12 de cidades
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maranhenses. Percebe-se que os agentes da AD sdo escolhidos em sua propria localidade,

néo trazem agentes de fora para administrarem essas igrejas.

Sobre a atividade profissional exercida pelos ascendentes paternos e maternos,
metade eram lavradores, outra metade apresenta variagdo as seguintes atividades:
pequeno pecuarista, taxista, gerente, comerciante caminhoneiro, etc. sendo que dessas
profissdes citada apenas a de comerciante é apresentada por dois dos agentes. Com
relacdo a ocupacdo da mae, observa-se que as atividades das esposas ndo divergem tanto
da apresentada por seus esposos, sendo que assim como 0s pais metade dessas méaes sdo
lavradoras, duas comerciantes. Apenas quatro apresentaram profissdes divergentes de

seus esposos, 3/12 se intitularam do lar e uma como escriva.

De acordo com a variavel tipo de crenca, temos que 7/12 desses agentes eram de
familias catélicas, ou seja, temos uma maioria de agentes que resolveram deixar sua
religido e ingressar em outro tipo de crenga. Uma hipdtese que pode ser levantada para
explicar este fendmeno é o fato de esses agentes ndo serem tdo envolvidos ou ndo terem
conquistado um espago dentro o universo catolico, optando assim por seguir uma
denominacdo evangélica. Percebe-se, portanto, que no caso dos agentes da AD, a familia
tem pouca influéncia na decisdo dos filhos em relacdo a escolha de lideranga religiosa.
Assim Norbert Elias (1994) nos aponta que a pessoa, individualmente considerada, esta
sempre ligada a outras de um modo muito especifico através da interdependéncia. Mas
segundo ele em diferentes sociedades e em diferentes fases e posicdes numa mesma
sociedade, a margem individual de deciséo difere de tipo e tamanho (ELIAS, 199%a, p.
50). Assim ele explica que:

Quando, por exemplo, o poder social de pessoas ou grupos de uma
mesma area social é excepcionalmente desigual, quando grupos
socialmente fracos e de posi¢do subalterna, sem oportunidades
significativas de melhorar sua posicdo, sdo pareados com outros que
detém o controle monopolista de oportunidades muito maiores de poder
social, os membros dos grupos fracos contam com uma margem

excepcionalmente reduzida de decisdo individual (ELIAS, 1994b, p.
50).

Elias explica que alguns individuos fazem escolhas individuais, ou seja, eles
optam por algo diferente do que os membros do seu grupo optaram, para esses membros
isolados, a Unica maneira de ascender socialmente, consiste muitas das vezes em

abandonar sua terra. No caso dos agentes entrevistados podemos perceber através dos
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dados coletados que eles optaram por ingressar em outra religido, conquistando assim

nesse NOVO espacgo uma posicao de destaque.

Quanto a ocupacdo desses religiosos podemos observar que ndo ha uma
diversidade de funcdo. Os agentes exercem apenas a funcéo de liderar as congregacoes
sobre o seu dominio que corresponde a um grupo de quatro ou cinco igrejas para serem
administrada dentro da cidade de Bacabal. Com excecéo de dois, onde um tem a fungéo
de coordenador da UNILIDER e o outro de 1° vice-presidente da CEADEMA. Esses
agentes possuem cargos de maior visibilidade a nivel regional e estadual (Coordenador
da UNILIDER, liderar um grupo de jovens de todo Estado do Maranhdo e 1° vice-
presidente da CEADEMA lideranca dos principais ndcleos hierarquicos do Estado).
Dessa forma essas fungdes se tornam distintivas na carreira desses agentes por ser uma
posicdo de maior proeminéncia em detrimento dos demais que lideram apenas areas da

AD em Bacabal que como ja mencionado corresponde apenas a quatro ou cinco igrejas.
1.2 Recursos, investimentos e apostas feitas ao longo da carreira eclesiastica.

Ao remontar o percurso biografico vemos que ao ingressaram em uma nova
forma de fé religiosa esses agentes acabam se destacando se tornando assim uma figura
representativa dentro do meio evangélico. Conforme ja mencionado, 7/12 desses agentes
vieram de uma familia catélica tomando a decis@o de aderir a uma nova forma de fé na
juventude, no espaco de 14 a 21 anos. Esses agentes ao ingressaram nesse periodo
comecam por se destacar em atividades dentro do meio o evangélico, atividades como
liderar jovens, ser professor da escola dominical, lider de grupos de evangelismos,
auxiliar da igreja e dirigente sdo as fungdes mais apontadas pelos agentes no percurso

feito até chegar a posicao de lideranca religiosa.

Como ja ressaltado até a década de 90 o curso basico de Teologia como
prerrogativa para exercer a funcdo de agente da AD nao era necessario, devido ao fato de
se acreditar que “Deus escolhia e capacitava o homem para governar seu povo”, segundo
justificativas explicitadas pelos depoimentos. Esse fato fica evidente na entrevista com o
pastor Boaventura Pereira Sousa onde 0 mesmo afirma: “Eu passei 23 anos lutando junto
a Assembleia de Deus para ela me permitir estudar. Eles ndo me permitiam estudar
porque diziam que pastor sabia de tudo, com 23 anos comecei 0 curso fundamental por
correspondéncia, fiz o curso fundamental trés vezes e o ensino médio duas vezes”.

(Entrevista concedida em 24 de marco de 2016). Diante dessa afirmagdo podemos
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observar, segundo ressalta Baptista (2013), que a fé pentecostal se habilitou melhor para
dialogar com os populismos da cultura politica brasileira, conquistando assim, em menos
de cem anos, milhdes de mentes e coragdes, mais estes do que aquelas, pois, se tratava de
um caso de seducdo sentimental com poucos tracos de racionalidade teoldgica. Ou seja,
de fato a Teologia ndo tinha valor no processo de constituicdo de lideranca religiosa da
AD. Como ja ressaltamos, o pentecostalismo sofreu mudancas, e essas mudancas ficam
evidente em entrevista com o pastor Francisco Soares Raposo Filho, onde o mesmo
afirma que: “a Assembleia exige hoje que o candidato tenha o curso Teologico. Tenha
um treinamento de ingresso e no ensino secular no minimo o Ensino Médio”. (Entrevista
concedida em 01 de junho de 2017). Como podemos observar dentro do universo da AD
ndo é necessario ter formacdo superior em outras areas, contanto, que tenha o curso

teoldgico para exercer a funcéo de lider religioso.

A formacdo desses agentes se deu em instituicdes de ensino em sua prépria
cidade, dos entrevistados que fizeram um curso superior 5/12 cursaram 0 superior na
universidade Estadual do Maranhdo em Bacabal. Sendo que 3/12 ndo tem formacéo na
area secular e 1/12 apenas ndo informou nenhum tipo de formacao. Desta forma, para
agentes desprovidos de grandes trunfos escolares a constituicdo de competéncias
necessaria para o exercicio de lideranca religiosa se processa por meio de outros canais:

correligionarios ou vinculos familiares.

2. ELITES DO DOMINIO RELIGIOSO EVANGELICO: CASOS DE
TRAJETORIAS DE ASCENSAO NA AD DE BACABAL

Passaremos agora a um estudo da trajetdria dos agentes que ascenderam aos
postos de lideranca dentro da IEAD, ressaltando as relagdes entre o conjunto de recursos
sociais e culturais detidos, buscando apreender as diferentes modalidades de insercédo
religiosa e o0s respectivos percursos realizados dentro desse dominio. Ou seja,
analisaremos aqui 0s tipos de recursos, investimentos e apostas feitas por esses agentes
que conseguiram se destacar chegando a uma posi¢cdo de lideranca geral dentro do
universo da AD, analisando a multiplicidade de “caminhos” percorridos por eles e as

estratégias por eles utilizadas ao longo do itinerario percorrido.

E repetindo, relacionalmente que se define o sentido dessas posi¢des sucessivas
como agente liderando igrejas de bairros mais periféricos ou agentes liderando igrejas dos

bairros mais centrais ou presidente de igrejas (BOURDIEU, 1996 p. 71; grifo no original).
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A nocao em destaque nos permite pensar tal l6gica para o universo que investigamos
porque, atraves dela visualizamos a posi¢do que cada agente ocupa no espaco religioso
evangélico ao mesmo tempo em que avalia diferenciadamente o que habilita o agente para

ocupar postos de destaque dentro da esfera religiosa.

Assim para compreendermos essas trajetdrias levaremos em conta a estrutura da
rede de relagOes dos agentes, uma vez que Bourdieu afirma que tentar compreender uma
vida como uma serie Unica e, por si s, suficiente de acontecimentos sucessivos, sem outra
ligacdo que a vinculacdo a um "sujeito™ cuja Unica constancia é a do nome proprio, €

quase tdo absurdo quanto tentar explicar um trajeto no metr6. (BOURDIEU, 1996, p. 81).

As trajetdrias expostas a seguir foram construidas com o objetivo de evidenciar
0 conjunto de condicionantes discutidos ao longo deste trabalho, através dela se ressalta
em primeiro lugar a importancia do recurso escolar evidenciada através do capital cultural
na estruturagao das carreiras eclesiésticas de maior éxito, lembrando que esse recurso nem
sempre foi tdo valorizado dentro do espa¢o da AD sendo, pois, um recurso que se tornou
imprescindivel a partir da década de 90. Em segundo lugar temos as relagdes pessoais

desses agentes tendo em vista o fato de alguns deles ocuparem postos na CEADEMA.

Analisamos a trajetdria bem-sucedida de trés pastores que conseguiram ascender
ao posto de lideranca geral das Assembleias de Deus. O primeiro Boaventura Pereira
Sousa é um agente que estava aposentado, 0 mesmo chegou a falecer ainda no periodo de
conclusdo dessa pesquisa. O segundo é o atual presidente da IEAD em Bacabal que se
tornou presidente da IEAD em 1996 sendo sucessor do agente Boaventura Pereira Sousa,
afastado por motivo de doenca. O terceiro, presidente da IEAD em Sdo Benedito do Rio
Preto, até 2016, era vice-presidente das Assembleias de Deus Bacabal, passando em 23
de novembro de 2016 a assumir a presidéncia das Assembleias de Deus da referida cidade.

As principais fontes mobilizadas para a construcdo das trajetorias a seguir sao
basicamente dados coletados em entrevistas realizadas com os proprios agentes da

investigacao.
2.1 Boaventura Pereira Sousa: desmembrador e agente das causas sociais.

Para o estudo da trajetoria do agente Boaventura Pereira Sousa 0s dados que

subsidiardo esse exame ndo serdo apenas os dados coletados em entrevistas conforme
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citado acima, mas nos utilizaremos também de sua autobiografia lancada em 13 de julho
de 2016.

Boaventura Pereira Sousa é de origem catolica e filho de pais lavradores, nasceu
em 14 de julho de 1926, na cidade de Araioses, Ultima cidade do Estado maranhense,
proximo a Parnaiba. Depois seu pai mudou para Buriti dos Lopes, Joaquim Pires e
Magalhdes de Almeida onde tomaram a decisdo de se congregar em uma Igreja

Evangélica da Assembleia de Deus.

A trajetoria do agente Boaventura Pereira Sousa é emblemaética porque retrata
bem o que temos discutido ao longo desse trabalho no que se refere a investimentos em
capital cultural, algo que ndo ocorria nos primérdios da IEAD. Em entrevista o
Boaventura afirma: “quando eu fui ser pastor eu tinha lido 67 livros, 66 na biblia e uma
carta de ABC. Eu passei 23 anos lutando junto a assembleia de Deus para ela me permitir
estudar, eles ndo me permitiam estudar porque diziam que pastor sabia de tudo, com 23
anos comecei o curso fundamental por correspondéncia, fiz o curso fundamental trés
vezes e o médio duas vezes”. (Entrevista concedida em 24 de mar¢co de 2016). Fica
evidente que quando o agente foi indicado a pastor ndo tinha nem o ensino fundamental,
precisou lutar para estudar. Boaventura foi indicado a pastor com vinte anos de idade, dos
agentes entrevistados foi um dos mais novos a ser indicado para o posto de agente

conforme podemos observar no quadro a seguir:

Quadro 11

Agente Idade da Ordenacgéo
Boaventura Pereira Sousa 20 anos
Francisco Soares Raposo Filho 22 anos
Manoel Costa 27 anos
Hirao Habil 31 anos
Aldedes Gladsthon 33 anos
Acromires Matos 33 anos
Telmir Farias 34 anos
Elson da Silva 34 anos
Anténio Valbert 39 anos

Fonte: Dados coletados em entrevistas

Podemos supor que o agente em questdo foi indicado mais jovem por nédo
precisar ter recursos escolares, caso que como ja acentuamos, muda nos anos 90, onde a

partir de entdo, podemos perceber que 0s agentes acabam ocupando esse posto depois dos
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trinta, quando ja tem uma maior experiéncia e um maior acimulo de capital cultural para
exercer a referida funcdo. Outro fator que influenciou na carreira do agente Boaventura
foram lacos familiares e as relacGes de amizades e compadrio. Boaventura veio de uma
familia grande, seus pais Maria Alves Pereira e José Romao de Sousa tiveram dez filhos
e duas filhas, mas Maria Alves Pereira Sousa Falece em 1934 e José Roméo de Sousa
casa-se com Corina Alves de Oliveira tendo mais trés filhas e cinco filhos. Dos seus
irm&os quatro se tornaram agentes, sendo mais engajado Estevam Angelo de Sousa que
assume a lideranca da igreja Assembleia de Deus em S&o Luis, tendo 0 mesmo ocupado
0s postos de: presidente da Sociedade Filantropica Evangélica do Maranhéo,
mantenedora do Colégio Evangélico “Bueno Aza”, da Convengdo Estadual das
Assembleias de Deus no estado do Maranh&o, tesoureiro, secretario, alem de ser ele
proprio motorista da igreja. Chegando a falecer em 14 de fevereiro de 1996 em um

acidente automobilistico.

Boaventura Pereira Sousa assume a presidéncia da AD em Bacabal em 30 de
agosto de 1963, construiu varios templos no periodo de sua administracdo dentre elas
podemos citar, Vila Nova, Telémaco, Bacuri da Linha, Sdo José dos Macacos, Santa
Luzia, Lago Acu, Sdo Paulo Apostolo, Seco das Mulatas, Bom Principio, Sdo Sebastido
e Pedro Sousa. Construiu templos nos seguintes bairros de Bacabal Vila S&o Jodo,

Conhab, Bairro da Areia, Vila Coelho Dias, Frei Solano e Bairro Setubal.

Ao assumir o campo de Bacabal que atingia varios municipios, 0os desmembrou
de Bacabal criando novas sedes como Bela Vista, Bom Lugar, Cordeiro, Sdo Luis

Gonzaga, e Lago Verde, ficando sobre sua responsabilidade apenas a cidade de Bacabal.

Como agente das Causas sociais, 0 agente Boaventura criou o Instituto
Benemérito Evangélico onde através do mesmo desenvolveu trabalhos importantes de

caréater social.
2.2 De Santo Antdnio dos Lopes a Bacabal: Francisco Soares Raposo Filho

Francisco Soares Raposo Filho é filho de pais lavradores nasceu em um lar
totalmente catdlico e como ele mesmo afirma em entrevista (daqueles pais que fazem
novena), tendo como cidade de nascimento Santo Anténio dos Lopes nasceu em 12 de
janeiro de 1961. Ressalta em entrevista que a primeira pessoa a se converter ao evangelho
em sua familia foi sua irmé& mais velha, em entrevista ele relata: “eu me converti muito

cedo, quando eu tinha cinco anos eu ouvi minha irmd, falar de Jesus, que se eu nao
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aceitasse Jesus eu ia pro inferno e eu ndo quis conversa com o inferno e me apaixonei
logo por Jesus, minha mée dizia que eu ndo sabia de nada, mais eu sabia, sé que eu era
crianga ndo tinha como tomar decisées . (Entrevista concedida em 01 de junho de 2017).
Francisco Raposo tomou sua decisdo enquanto crianga e em consequéncia disso acabou
deixando a religido evangélica de lado, voltando a se congregar na Assembleia de Deus
aos dezessete anos de idade. Francisco Soares Raposo Filho logo ao ingressar na IEAD
passou a ocupar 0s postos de componente de grupo de evangelismo, professor da Escola
Biblica Dominical, vice-lider de mocidade, lider de mocidade, presbitero e depois
evangelista, pastor ordenado, pastor, e por fim pastor presidente da AD em Bacabal.
Ingressou na carreira eclesiastica aos vinte e dois anos de idade, sendo um dos agentes
mais jovens a assumir a posicao de lider religioso. Percebe-se, portanto, que o Francisco
Soares Raposo Filho foi indicado a pastor da Assembleia de Deus ainda muito jovem, e
como consequéncia acabou por se destacar dos demais assumindo a lideranca geral das

assembleias de Deus.

Outro fator que podemos observar também € o percurso tracado pelo lider
Francisco Raposo, percurso esse que foi percorrido por quase todos os agentes

investigados. Mas o que possibilitou esse destaque dentro da esfera religiosa?

Francisco Soares Raposo Filho saiu de Santo Antdnio dos Lopes e foi mandado
pelos seus pais para estudar em Séo Luis onde o mesmo fez o curso de eletrotécnica em
uma escola técnica e estudou também no SENAI onde fez o curso de torneiro mecénico,
na mesma época em que foi para Sdo Luis na década de 70 o evangelho estava em
ascensdo em um grande surto de crescimento, Lyndon afirma que:

As assembleias de Deus expandiram-se a partir de Belém do Pard em
dire¢do aos outros estados do Norte e do Nordeste desde a primeira
década deste século, e o estado do Maranhdo foi um dos primeiros a
serem alcancados pela pregacéo pentecostal. O inicio da década de 1920
marca a chegada dos pentecostais que migraram do interior para a

capital. As décadas de 1940 a 1970 marcaram o grande crescimento
pentecostal no estado. (SANTOS, 2003, p.146)

Como podemos perceber essa época marca a chegada dos pentecostais que
migraram do interior para a capital. Como foi o caso do agente estudado, que migra do
interior de Santo Anténio dos Lopes para a capital em busca de estudos e acaba

encontrando na religido um meio de ascensao social.

O percurso do agente Francisco Raposo é um exemplo de trajetdéria ascendente

em primeiro lugar porque o0 mesmo veio de uma familia humilde onde afirma ser filho de
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pais lavradores e chegou a posicédo de lider geral das Assembleias de Deus em Bacabal.
Em segundo lugar sua trajetoria se distingue entre 0s agentes que se ordenaram no
Maranh&o por ocupar o posto de primeiro vice-presidente da CEADEMA (Convengao
Estadual das Assembleias de Deus no Maranhdo). Foi empossado também em oito de
junho de 2009 como capeldo no posto da PM pelo Vice-Governador do Estado do

Maranh&o Jodo Alberto de Sousa.
2.3 Acromires Matos: os caminhos para uma trajetéria bem sucedida.

Diferentemente de Francisco Soares Raposo Filho, Acromires da Costa Matos
nasceu em um lar evangélico na cidade de Coroatd-MA, € filho de pais lavradores, mas
aos doze anos de idade seus pais resolveram mudar para Bacabal, 0s mesmos viveram um
tempo na referida cidade e quando seus filhos ficaram mais velhos seus pais retornaram
para Coroaté deixando ele e seus irmdos na cidade de Bacabal, foi nesse periodo que o
pastor relata ter se afastado aos doze anos de idade por ndo ter acompanhamento dos pais

retornando assim para Igreja Evangélica Assembleia de Deus aos dezessete anos de idade.

Acromires Matos comegou como professor da Escola Dominical, segundo ele
esse é um dos principais postos ocupados dentro da esfera religiosa por uma pessoa que
aspira ser um pastor. O interessante € que esse lider ndo chegou a ocupar uma gama de
cargos dentro da igreja, de professor foi consagrado ao diaconato que € um dos Ultimos
postos ocupados antes de ascender ao cargo de pastor. Como diacono, Acromires foi
dirigir igrejas e posteriormente nomeado como evangelista® e em seguida apresentado

como pastor.

Acromires Matos se formou em Teologia quando ainda estava terminando o
Ensino Médio, ele relata “comecei fazer um curso de Teologia, Bdsico em Teologia, s6
qgue como eu lia muito a biblia, eu achei o nivel dele muito baixo, entdo eu achei de
procurar um centro de ensino especializado, e viajei pra Sdo Paulo pra fazer Teologia,
ai eu fiz o curso de Bacharel, e quando eu terminei 14 eu voltei pra ca, e cursei Filosofia,
quase cinco anos depois, eu fiz Letras, e agora atualmente estou cursando Pedagogia”.

(Entrevista concedida em, 22 de julho de 2016). Percebe-se, portanto, que o agente

8 EVANGELISTA: Homem, conforme o préprio nome indica, responsavel pela evangelizagdo do campo
ou area afeta a Igreja local. Tem atribuicdo basica de divulgar a mensagem. Sua funcdo é parte do Ministério
da Igreja. Tem voto como Pastor nas Assembleias de Convengdo (CEADEMA).
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estudado se distingue do primeiro pelo investimento inicial na aquisi¢do de recursos de

origem escolar.

Podemos supor gue o que levaria um agente chegar a um posto mais alto dentro
do universo eclesiastico sem passar por tantos cargos como foi o caso do segundo pastor
acima estudado seria o fato do mesmo ter um maior acimulo de capital cultural, como
Superior em Filosofia, superior em Letras, Bacharel em Teologia e o fato de estar
cursando Pedagogia e o primeiro ter apenas Superior em Pedagogia e Teologia. Podemos
observar, portanto, que a legitimacdo de uma competéncia religiosa € progressivamente
mediada pela detengdo de recursos escolares (SEIDL, 2008, p. 26). Outra hipétese seria
arelacdo de amizades e compadrio com agentes situados dentro do &mbito religioso, nesse
caso, podemos verificar que havia uma proximidade entre os agentes, visto que o agente
Acromires Matos ja era vice-presidente das Asembleias de Deus em Bacabal e, portanto,
representante do pastor presidente, assim, vemos que as relagoes de “amizade” ou de lagos
“privilegiados” com religiosos bem posicionados na hierarquia se torna uma estratégia

ascensional.

Percebemos também a importancia dos investimentos feitos ao longo da carreira
principalmente da década de 90 em diante quando as Assembleias de Deus comegam a

exigir o curso de Teologia como meio para ascensao dentro do espaco religioso.

Além de lider da Igreja Evangélica Assembleia de Deus em S&o Benedito do Rio
Preto o agente Acromires atua como pastor e membro de uma das comissfes da
Convencao Estadual das Assembleias de Deus no Maranhdo (CEADEMA) desempenha
a funcdo de apologista junto a comissdo de educacdo, foi também coordenador de

educacéo.
CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo apreender diferentes modalidades de inser¢édo
religiosa. Para tanto foram realizadas entrevistas com doze agentes da AD em Bacabal,
onde foi feito um exame das propriedades sociais e recursos que representam os agentes
investigados, com o objetivo de apreender as logicas especificas pelas quais esses agentes
buscam afirmacéo no espaco religioso assembleiano, constituindo deste modo perfis de

dirigentes religiosos.
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Dessa forma pudemos perceber que os recursos adquiridos e os investimentos
objetivamente instrumentalizados atuam como uma forma de trunfo nas a¢des dos agentes
tendo em vista que a qualificagdo em determinada area por meio de saberes determinam
a posicao dos agentes uma definicdo do espaco social religioso da AD. Ficou evidente
também no presente trabalho que esses agentes ndo tém transito por outros espagos, isso
porque depreende-se, que os agentes da AD acabam se isolando em sua funcdo de

administrar apenas a area sob seu dominio.

Percebemos também através desse estudo que o ingresso desses agentes ndo se
da tdo somente por valores assimilados de uma socializacdo priméria, j& que ficou
evidente que a maioria dos agentes vieram de uma religido catélica e, portanto, receberam
uma educacao catolica, os agentes da AD nédo séo envolvidos desde cedo nesse universo,
observamos que eles fizeram uma escolha diferente das escolhas de seus pais, por ndo

conseguirem estabelecer vinculo com o universo catdlico.

Ficou evidente também as mudancas ocorridas no recrutamento desses agentes,
uma vez que nos primérdios da IEAD para se assumir um posto de lideranca ndo era
necessario contar com titulos escolares e percebemos que esse passa a ser um dos recursos
imprescindiveis na carreira desses agentes, sendo hoje, o curso de Teologia um pré-

requisito na selecdo dos mesmos.

Nesse sentido esse estudo foi de grande relevancia socioldgica pelo fato dos
estudos ainda serem timidos nessa rea, tendo em vista o crescimento acelerado das IEAD
na cidade de Bacabal, uma vez que os estudos e pesquisas encontradas relacionadas a AD
sdo mais de cunho historiégrafo, ndo sendo muitos os estudos encontrados dessa natureza.
A verdade é que o universo da AD é muito vasto e pouco explorado. Assim sendo o
presente trabalho teve pretensdo de levantar novos caminhos e questionamentos para o
estudo da IEAD em Bacabal.
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ENTREVISTA COM OS PASTORES
Acromires Matos (22/07/2016)

Aldedes Gladsthon (20/07/2016)
Amilton de Araujo (15/07/2016)
Antonio Valbert (11/07/2016)
Boaventura Pereira Sousa (24/03/2016)
Edson Gomes (21/07/2016)

Elson da Silva (28/07/2016)

George Alves (27/07/2016)

Hirdo Habil (17/06/2016)

Manoel Costa (25/06/2016)

Raposo filho (01/06/2017)

Telmir Farias (29/06/2016)
QUESTIONARIO APLICADO COM OS PASTORES

1- Sobre o nascimento (local)

2- Profissdo dos pais

3- Origens sociais

4- Posi¢des econOmicas herdadas

5- Lugar de residéncia

6- Educacao (grau de escolaridade, se, possui ensino superior)
7- Tamanho e origem das fortunas pessoais

8- Ocupacdo (além de exercer o posto de lideranca religiosa)
9- Experiéncia profissional

10- Idade da ordenacéo

11- Tipo de formacéo recebida para exercer a fungdo de lider e os postos ocupados ao

longo da carreira.
12- Sobre o contexto historico das Assembleias de Deus a partir da sua experiéncia.
13- Qual a sua percepcao de politica.

14- Sobre a sua conversao.



