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» MARCOS DOS ULTIMOS ANOS

O CPAMP O CTPMO/PLD

« 2020: Alteracdes CVaR e Inclusdo do * 2021: WEOL no Dessem, SMAP (2
VminOp; Semanas);

» 2021: Modelo Dessem para formacao * 2023: SMAP (I més), PrevCargaDessem
do PLD: (D+1a D+6), MMGD (Fase 1)

« 2022: VMinOp no modelo Decomp; * 2024: MMGD (Fase 2),

« 2023: PAR(p)-A, critério de parada e PrevCargaDessem (D+0, Operagao
alteracdes do CVaR; Assistida)

« 2024: Alteracdes VminOp, extincdo * 2025: WEOL-SM, CVU Estrutural
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» EVOLUGCAO NA PARTICIPACAO DOS AGENTES?

« SIM, houve um aumento na participacao dos agentes; O
« Mais contribuicdes, mais debates e mais discordancias;

« Maior iteratividade entre os agentes através do CT PMO/PL

e Mas...

 Temas de pouco ou nenhum interesse dos agentes eram
» Solucodes “chegam prontas” para esses temas;

« Temas de interesse e de suma importancia sao deixados de lado...
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O que o Dessem e a série

s Severance tém em comum?

7 de marco de 2025

Precos de energia no E
demais a mao no CVaR

i Renato Mendes da Silva
Executiv nteligéncia de Me
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Gabriella Radke
Middle Office Analyst
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» SITUAGCAO ATUAL

* Modelo instavel com resultados erraticos e, por vezes, incoerentes (aumento
de recurso gera aumento de custo total);

A politica instavel causa baixa confiabilidade pelo mercado;

« Aumento indesejado na volatilidade por inclusao de diversos fatores de
incerteza adjacentes aos processos;

» Aversdo a risco gue divide opinides pela sua efetividade discutivel;

« Propostas em vista para incluir ainda mais incertezas no processos de
formacao do preco (alteracao de modelagens no Dessem, previsao de vazoes
com modelo SMAP para longo prazo e etc.);

 Nao ha a quem recorrer.... (por enquanto)
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» GARGALOS

 Instabilidade regulatéria (“Nova CPAMP");

« Falta de direcionamento (Calendario claro de
estudos e temas de discussao);

 Alteracoes constantes de dados de entrada;

« Aumento indesejado de volatilidade (Processo
ONS/CCEE x Processo Mercado);

- Falhas e/ou atrasos na publicacdo de dados de
entrada;
« Falha de comunicacao entre agentes de

mercado e demais o0rgaos;
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» OPORTUNIDADES E CONTRIBUICOES
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« Evolucao comedida (arrumar a casa):

« Corrigir problemas atuais antes de dar o

ProxXimo pPasso;

« Clareza regulatéria:

* Instituicao de grupos de trabalho

permanentes,

 Ciclos de revisao metodoldgica claros;

 VOz aos agente:

 Temas de interesse, participacao na solucao,

consideracao da especificidades dos agentes;

* Féruns de discussao sem implementacao

Imediata;
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» CONCLUSOES

- E possivel manter o processo de formacao de precos mais limpo e intuitivo;
 Também é possivel que o processo seja adequado a todas as classes de agentes e
Orgaos,

« E NECESSARIO gue exista uma regulacdo mais presente em toda a cadeia do setor;

« Também é NECESSARIO gue problemas antigos sejam solucionados antes de se dar
NOVOS Passos;

» Os agentes precisam ter previsibilidade, voz e serem incluidos nas tomadas de decisao

do setor, de forma mais série e objetiva;

« Governanca se faz com confianga, transparéncia e colaboracao. E os trés pontos

Breelsaonserdpctificados nos ciclos futuros;



eletronenergy.com.br

OBRIGADO!

><]| alvaro.franca@eletronenergy.com.br

alvaro-franca
alvarofsj

—=LcTRON



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10

