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RESUMO

A formagado dos estudantes de engenharia precisa estar alinhada com as habilidades exigidas pelo mercado, o que
representa um desafio para as Instituicbes de Ensino Superior (IES). A colaboracdo entre empresas e IES desempenha
um papel fundamental na identificac@o e desenvolvimento de competéncias alinhadas as necessidades do mercado. Este
trabalho propde o QUACT-AE, um instrumento destinado a avaliar as competéncias transversais dos estudantes de
engenharia por meio da perspectiva de agentes externos ao ambiente académico. O objetivo é validar o QUACT a partir
da percepcdo desses agentes externos, bem como avaliar sua eficicia e contribuicdo para a integragdo entre IES e
empresas no desenvolvimento de competéncias transversais. A metodologia inclui a andlise da relevancia e clareza do
QUACT-AE, a verificacdo da validade do conteddo, a aplicagdo do instrumento com uma amostra ampla de agentes
externos e a avaliagdo de sua utilidade. Atualmente, a pesquisa foi aprovada pelo comité de ética em pesquisa. O objetivo
final é estabelecer um sistema de avaliacdo abrangente que facilite a colaboracéo entre IES e empresas na formacao de
profissionais com competéncias transversais adequadas.

PALAVRAS-CHAVE: Validagao de contetdo; competéncias transversais; engenharia; avaliacdo psicométrica.
1. INTRODUCAO

Este estudo tem como objetivo principal a proposi¢do de um instrumento psicométrico fundamentado
no Sistema de Avalia¢cdo de Competéncias Transversais de Estudantes de Engenharia (SACTEE) para avaliar
as competéncias transversais de estudantes de engenharia por individuos externos as Instituicdes de Ensino
Superior (IES). Especificamente, busca-se desenvolver um Questionario de Avaliacdo de Competéncias
Transversais (QUACT) baseado na perspectiva de agentes externos, examinar as evidéncias de validade de
conteddo do QUACT a partir dessa mesma perspectiva e avaliar a utilidade e contribuicdo do QUACT na visao
desses agentes externos para promover a integragdo entre IES e empresas no aprimoramento das
competéncias transversais dos estudantes de engenharia.

2. METODOLOGIA

Esta pesquisa adota uma abordagem mista, combinando elementos quantitativos e qualitativos, com
uma orientacdo descritiva. Para adaptar o QUACT - AE, baseado no SACTEE, e avaliar as competéncias
transversais dos estudantes de engenharia, sera seguido o fluxo metodolégico delineado na Figura 1. Apés a
obtencdo da aprovacdo do Comité de Etica, sera realizada uma anélise das 30 questdes do QUACT,
desenvolvido por Ferraz (2023), com foco na avaliacéo feita por pares e na autoavaliagdo. O objetivo € adaptar
0 QUACT para ser utilizado por agentes externos (QUACT - AE). Os especialistas selecionados para conduzir
essa analise incluirdo:

* Profissionais da industria com experiéncia em recrutamento, supervisao e selecdo de engenheiros;

» Professores universitarios que trabalham com o ensino e desenvolvimento de habilidades transversais em
engenharia;

» Consultores especializados na area de desenvolvimento de competéncia;

* Profissionais da industria de engenharia com experiéncia em treinamento e desenvolvimento;

* Profissionais de organizagdes setoriais € associagbes profissionais de engenharia;

* Especialistas em Recursos Humanos na area de engenharia;

* Engenheiros aposentados com experiéncia profissional relevante;

* Empreendedores que atuam no mercado de engenharia; e

» Consultores e mentores de carreira na area de engenharia.
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Figura 1. Fluxo Metodolégico
APROVAGAO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISAS EM SERES HUMANOS

1) Analise da relevancia e da clareza do QUACT - Ae
Selegdo dos especialistas

REPRESENTATIVIDADE
Submissado do questionario para avaliagdo RELEVANCIA
CLAREZA

2) Evidéncia de validade de conteiido
- Coeficiente de validade de contetido (CVC)
: REVISAO/REAVALIACAO do QUACT - Ae
- Indice de clareza

3) Aplicacdo com amostra ampliada dos agentes
externos e analise comparativa com autoavaliagdo

- Selegdo de amostra

- AGENTES EXTERNOS
Aplicacao do QuACT ;
- ALUNOS (AUTOAVALIAGAO)

4) Avaliacao da utilidade e contribuicdo do QuUACT
Avaliacdo com 2 grupos focais:

- Respondentes
- Especialistas na area educacional

Fonte: Autoria Prépria (2023)

ApOs a selecéo dos especialistas, serd organizado um encontro em grupo com o intuito de esclarecer
os objetivos da pesquisa e a finalidade do QUACT - AE, além de fornecer instru¢des detalhadas sobre como
responder ao questionario. Essa etapa busca garantir a confiabilidade e a consisténcia das respostas dos
especialistas, contribuindo para a qualidade e a validade do instrumento de avaliagdo em desenvolvimento.

Os especialistas serdo convidados a avaliar as 30 questdes do QUACT original por meio de um
questionario elaborado com perguntas especificas sobre a representatividade, relevancia e clareza de cada
item para o construto de competéncias transversais e para a formacdo e atuacdo profissional dos
engenheiros. As respostas serdo quantitativa e qualitativamente analisadas, utilizando uma escala de 1 a 5.

Com base nos resultados obtidos e nas sugestdes dos especialistas, 0 QUACT - AE serd refinado,
levando em consideragcdo o Coeficiente de Validade de Contetdo, o indice de Clareza e outras
recomendacdes pertinentes. 1234567

Posteriormente, o instrumento sera aplicado a agentes externos, como supervisores de estagio, para

avaliar estudantes de engenharia fora do ambiente académico. Os dados coletados serdo analisados
estatisticamente e comparados com as respostas dos proprios estudantes, permitindo identificar
discrepancias, compreender competéncias transversais e avaliar percepc¢des divergentes sobre essas
competéncias.
Finalmente, no estégio 4, sera conduzida a "Avaliacdo da utilidade e contribuicdo do QUACT - AE" por meio
de grupos focais confirmat6rios com agentes externos e especialistas. Esse processo visa coletar feedback e
avaliar a eficicia do QUACT adaptado na promoc¢do do desenvolvimento de competéncias transversais dos
estudantes de engenharia, buscando identificar areas de melhoria e fortalecer a colaboragdo entre IES e
empresas_ 11,12,13,14,15

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Considerando que este estudo estd atualmente em fase de projeto de pesquisa, a proposta

metodoldgica delineada na Figura 1 é considerada um dos resultados preliminares. E relevante destacar que
este projeto de pesquisa faz parte de um projeto mais amplo de tese de doutorado.
Além disso, é importante ressaltar que esta pesquisa ja recebeu a aprovacéo do Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) e atualmente encontra-se em fase de coleta de dados junto aos agentes externos e aos estudantes.
Esta aprovacdo do CEP confirma a idoneidade ética do estudo e permite sua continuidade conforme
planejado. Portanto, a pesquisa avanga em direcao a sua realizacé@o plena, agora concentrando-se na coleta
de dados e na analise subsequente, visando contribuir significativamente para o conhecimento na area das
competéncias transversais dos estudantes de engenharia.

4. CONSIDERAQOES FINAIS
ISSN 0805-2010 — Anudrio de resumos expandidos apresentados no IX SAPCT - SENAI CIMATEC, 2024



- '\ SEMINARIO DE AVALIAGAO DE PESQUISA ICP A
CIENTIFICA E TECNOLOGIA i

Os resultados esperados desta pesquisa visam aprimorar significativamente o sistema de avaliacao,
proporcionando uma visdo mais ampla e representativa. Isso serad alcancado por meio da construcao e
validacdo do conteddo do QUACT para avaliagdo por agentes externos. Além disso, espera-se que este
estudo contribua para fortalecer a colaboragéo entre Instituicdes de Ensino Superior (IES) e empresas,
capacitando profissionais com as competéncias transversais necessarias para atender as exigéncias do
mercado. Esse avango beneficia ndo apenas o campo da engenharia, mas também a sociedade como um
todo.
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