e} L )
PIS % . IV SIMPOSIO BRASILEIRO SOBRE
il MATERNIDADE E CIENCIA - 2024

(DES)CAMINHOS ENTRE A MATERNIDADE E A CARREIRA ACADEMICA: um
estudo de caso nos cursos de Ciéncias Humanas da Cidade Universitaria e no campus de
expansdo da Universidade Federal de Sergipe
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Propdsito

O propésito da pesquisa "(Des)caminhos entre a maternagem e a carreira académica” é
investigar e analisar os desafios enfrentados por mulheres académicas que sdao maes, bem como
explorar as possiveis intersecfes entre a maternidade ativa e afetiva e a constru¢do de uma
carreira académica de sucesso. O questionamento central levantado é se é possivel conciliar
efetivamente a maternidade com uma carreira académica bem-sucedida, ou se essa tentativa
seria um desvio das expectativas sociais e académicas tradicionais.

Assim, a pesquisa procura investigar e avaliar os impactos da maternidade na trajetoria
profissional de estudantes e docentes pesquisadoras vinculadas ao Centro de Ciéncias Humanas
no Campus de Sao Cristovao e os cursos do Campus de Itabaiana da Universidade Federal de
Sergipe (UFS). Outrossim, o estudo busca analisar e elucidar os desafios enfrentados por esse
grupo de mulheres académicas, destacando as disparidades entre as expectativas institucionais
e as realidades vivenciadas, evidenciando as discrepancias comumente referidas como "a conta
que ndo fecha".

O proposito é desenvolver e implementar, em colaboracdo com as instancias
administrativas, pro-reitorias, centros académicos, departamentos/ndcleos e programas de pos-
graduacdo, estratégias e politicas de apoio ao exercicio da maternidade na UFS. O objetivo
final € criar um ambiente mais inclusivo e favoravel ao desenvolvimento académico e
profissional das mulheres maes.

Além disso, a pesquisa visa visibilizar os resultados através da elaboracdo de

cartogramas e da realizacdo de uma intervencdo artistica publica, envolvendo dados da
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pesquisa, elementos biograficos e uma intervencdo performatica, buscando sensibilizar a
comunidade académica e a sociedade em geral para as questdes relacionadas a maternidade na

academia.

Reviséo da literatura

A compreensdo da mulher como uma categoria politica vai além de uma mera
identidade de género; é um posicionamento que desafia as normas impostas pela sociedade
capitalista-patriarcal-racista, conforme argumentado por Saffioti (1987). Nesse contexto, as
mulheres sdo constantemente subjugadas a estereétipos que as limitam a fragilidade, a
dependéncia masculina e a maternidade como unico propésito de vida. Conforme Beauvoir
(2008), Rich (2019), Badinter (2010), Segato (2012) e Meruane (2014), essas expectativas sao
impostas de forma tdo arraigada que, para muitas, o cuidado e a maternidade se tornam papéis
inescapaveis e quase compulsorios.

No entanto, a luta das mulheres por igualdade de direitos tem desafiado essas normas,
permitindo-lhes acessar o mercado de trabalho e a educagdo. Essas insercdes, porém, nao
eliminam as dificuldades enfrentadas, especialmente a desigualdade de género no ambiente
profissional, a persistente invisibilizacdo do trabalho doméstico e de cuidado ndo remunerado
relegado as mulheres (FEDERICI, 2021) e a conciliacdo maternidade/carreira académica ou
maternidade/estudos.

Na Universidade Federal de Sergipe, essas questdes sdo especialmente pertinentes.
Mulheres académicas, sejam elas docentes ou discentes, enfrentam o dilema de conciliar as
demandas da maternidade com as pressfes da academia, muitas vezes sacrificando uma esfera
em prol da outra. A carga mental associada a maternidade e as exigéncias do ambiente
académico cria um cenario desafiador e muitas vezes exaustivo.

Desde 2019, discussdes e publicacdes vém sondando essas hormas sociais e simbolicas
na instituicdo (LEAO, 2019; LETOCART, 2019, 2020; SANTOS; TRINDADE, 2019.), em
busca de uma resposta a pergunta recentemente formulada por Vivas (2019, 41): “quem

defende as maes?”

Procedimentos metodoldgicos
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A pesquisa pretende apoiar-se nos seguintes procedimentos metodoldgicos: revisdo
bibliogréfica sobre os temas: maternidade, trabalho, universidade e carreira discente e docente;
investigagdo qualitativa por meio de questionarios socioecondémicos; entrevistas direcionadas
as mulheres maes (docentes e discentes do CECH e do Campus de Itabaiana, da UFS);
sistematizacdo dos dados e transposicdo para cartogramas.

Elaboracdo de painel fotografico e/ou videografico, documentando as experiéncias
dessas mulheres mées participantes da pesquisa. Esse painel serd exposto nos campi Prof.
Alberto Carvalho em Itabaiana e Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos em Séo

Cristovao.

Resultados

Com essa pesquisa esperamos sensibilizar a comunidade académica para o0 tema,
destacando questdes importantes de equidade de género e parentalidade.

Além disso, a pesquisa também poderia contribuir para a construcdo de uma base sélida
de informacdes que subsidiem a formulacdo de politicas institucionais voltadas para a
promogcdo da acessibilidade, permanéncia e equidade de oportunidades para as mulheres mées
na UFS - como politicas de licenca maternidade, banheiros com trocadores, ambiente para a
amamentacao, creches no campus e flexibilidade no trabalho académico- garantindo seu pleno
desenvolvimento académico e profissional. Essa base de dados poderia servir, por exemplo,
para a analise dos desdobramentos do PDI da UFS 2021-2025 quanto as mulheres na UFS (item

7, gestdo de desenvolvimento de pessoas).

Implicacbes da pesquisa

Os resultados da pesquisa influenciardo a implementacdo de medidas estruturais e
sociais destinadas a melhorar as condicdes de trabalho das mulheres maes na universidade.
Essas medidas incluirdo politicas que visam conciliar responsabilidades profissionais e
familiares de forma equilibrada, como licenca maternidade, instalacdes para amamentacao e
creches no campus.

Adicionalmente, a pesquisa promoverd uma mudanca cultural na universidade,

estimulando uma cultura mais inclusiva e sensivel as necessidades das mdes. Isso se dara
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através da implementacdo de praticas de apoio a parentalidade e da reducdo do estigma
associado a maternidade na academia.

A pesquisa contribuird para a construcdo de uma base sdlida de informacdes que
subsidiardo a formulacéo de politicas institucionais voltadas para a promogdo da acessibilidade,
permanéncia e equidade de oportunidades para as mulheres maes na universidade. Essas
politicas incluirdo medidas especificas como licenca maternidade, creches no campus e

flexibilidade no trabalho académico.
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