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COORDENACAO DO CURSO DE ADMINISTRACAO

CHAMADA DE TRABALHOS

1. Apresentacéo

A SEAD - Semana de Administracao da Universidade Federal do Maranhdo é um evento
anual que tem por objetivo fomentar discussdes sobre temas atuais e relevantes
relacionados a gestdo das organizacgdes.

Este ano, 0 evento encontra-se em sua 192 edicao e terd como tematica “A Administracao
e 0 Empreendedorismo Inovador”. O objetivo desta edicdo é estimular o debate sobre
0 empreendedorismo inovador no ambiente académico e suas contribuicdes para a gestdo
e o desenvolvimento das organizagoes.

A 192 SEAD sera realizada no periodo de 16 a 19 de novembro de 2026, no Centro
Pedagogico Paulo Freire da Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), em Séao
Luis/MA.

O evento é organizado pelo Curso de Administracdo da UFMA e, além de ser voltado
para a comunidade académica da instituicdo, busca integrar estudantes, pesquisadores,
profissionais e demais interessados nas areas relacionadas a Administracdo, provenientes
de diferentes instituicdes de ensino e da sociedade em geral.

Nesse contexto, a 192 SEAD convida a comunidade académica e profissional a participar
das discussdes e a compartilhar resultados de pesquisas e experiéncias por meio da
submissdo de artigos cientificos e relatos técnicos.

2. Tipos de submissdes

2.1 Serdo aceitos trabalhos em portugués, relacionados as areas de conhecimento da
Administragdo, tais como:
2.1.1 Finangas;
2.1.2 Gestéo de Custos;
2.1.3 Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas;
2.1.4 Contabilidade;
2.1.5 Estratégia e Planejamento em Organizagoes;
2.1.6 Gestdo Publica;
2.1.7 Empreendedorismo e Inovag&o;
2.1.8 Gestdo da Producéo, Operacdes e Logistica;
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2.1.9 Marketing e Pesquisa Mercadoldgica;

2.1.10 Gestdo da Informacdo e Tecnologia;

2.1.11 Estudos Organizacionais e Teoria Geral da Administracéo;
2.1.12 Ensino e Pesquisa em Administracéo;

2.1.13 Gestdo Social, Ambiental e Sustentabilidade.

2.2 Os interessados poderdo submeter trabalhos nas seguintes modalidades:
a) Artigo cientifico, compreendendo trabalhos tedrico-empiricos e ensaios teéricos;
b) Relato técnico.

2.2.1 Artigo teorico-empirico - trabalho cientifico que apresenta resultados de
pesquisa empirica fundamentada em referencial tedrico e procedimentos
metodoldgicos explicitados, tendo como objetivo produzir, ampliar ou discutir
conhecimentos relevantes para a area de Administracao.

2.2.2 Ensaio teorico - trabalho cientifico de natureza tedrica que desenvolve uma
reflexdo critica e fundamentada sobre determinado tema relevante para a area de
Administragdo, articulando conceitos, perspectivas tedricas e argumentos
desenvolvidos pelos autores.

2.2.3 Relato técnico - trabalho de natureza aplicada que descreve e analisa uma
experiéncia, intervencdo, pratica ou solucdo desenvolvida em uma organizagdo ou
contexto de gestdo, apresentando o problema ou situacdo que motivou a iniciativa,
0s objetivos, os procedimentos adotados, os resultados obtidos e suas implicacfes
para a Administracdo. O relato deve apresentar contribuicdo préatica e possibilitar a
reflexdo sobre a experiéncia, seus aprendizados e sua aplicabilidade em contextos
semelhantes.

3. Instrucdes para submissao

3.1 A submisséo dos artigos sera realizada no site da 192 SEAD (https://doity.com.br/19-
semana-de-administracao-ufma-262299-20260902121639/trabalhos#c) de acordo
com a area de conhecimento escolhida:

3.1.1 Financas;

3.1.2 Gestdo de Custos;

3.1.3 Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
3.14 Contabilidade;

3.15 Estratégia e Planejamento em Organizagdes
3.1.6 Gestdo Pablica

3.1.7 Empreendedorismo e Inovacéo;

3.1.8 Gestdo da Producdo, Operacdes e Logistica;
3.1.9 Marketing e Pesquisa Mercadologica;
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3.1.10  Gestéo da Informacdo e Tecnologia;

3.1.11  Estudos Organizacionais e Teoria Geral da Administracao;
3.1.12  Ensino e Pesquisa em Administracao;

3.1.13  Gestdo Social, Ambiental e Sustentabilidade.

3.2 Os trabalhos serdo submetidos no periodo de 21 de setembro a 30 de outubro de
2026, por meio do preenchimento do formulario disponivel no site do evento, com
as informacdes de autoria, titulo, resumo, palavras-chave e arquivo do trabalho
completo.

3.3 No momento da submisséo, deveréo ser enviados dois arquivos em formato PDF:

a. um arquivo sem qualquer identificacdo de autoria, destinado & avaliagdo andnima;
b. um arquivo completo, contendo o titulo, 0s nomes dos(as) autores(as), suas respectivas
filiagdes institucionais e e-mails.

3.3.1 A identificacdo dos autores deverd constar somente no arquivo destinado a
identificacdo de autoria, ndo podendo ser inserida no arquivo submetido para
avaliacéo.

3.4 Os arquivos devem ser submetidos em formato pdf.
4. Formatacao

4.1 Somente serdo aceitos e encaminhados para avaliacdo os trabalhos formatados de
acordo com as regras definidas a seguir:

4.1.1 Formatacao:
Formato do papel: A4 (29,7 x 21 cm);
Orientacédo do papel: retrato;
Margens: superior e esquerda 3 cm; inferior e direita 2 cm;
Fonte: Times New Roman ou Arial, tamanho 12 (exceto para citacfes diretas
longas, notas, fontes e legendas de ilustragdes, que deverdo utilizar tamanho 10);
Espacamento: 1,5 entre linhas e recuo de primeira linha de 1,25 cm (exceto
citacOes diretas longas, que deverédo apresentar recuo de 4 cm);
Paginacdo: numero das paginas no rodapé, alinhado a direita.

4.1.2 O resumo deve conter entre 100 e 250 palavras. Abaixo do resumo devem constar
de 3 a 5 palavras-chave, separadas por ponto.
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4.1.3 As referéncias bibliograficas deverdo ser citadas ao longo do texto de acordo com
o0 sistema (autor-data), e apresentadas em ordem alfabética no final do trabalho,
de acordo com as normas ABNT/NBR-6023.

4.1.4 Os artigos cientificos devem ter de 8 a 16 paginas, incluindo quadros, tabelas,
gréficos, ilustracdes, notas e referéncias bibliogréaficas.

4.1.5 Os Relatos Técnicos deverdo conter de 4 a 6 paginas, incluindo referéncias,
quando houver, e apresentar, preferencialmente, a seguinte estrutura:
a. Titulo;
b. Contextualizacédo e caracterizagdo do problema ou situagdo que motivou a
experiéncia;
Objetivo da experiéncia ou intervencao;
Descricao dos procedimentos, métodos ou a¢bes desenvolvidas;
Resultados obtidos e analise da experiéncia;
ContribuicGes, implicagdes e/ou recomendagdes para a Administracao;
Referéncias, quando utilizadas.

@ +oao

4.1.5.1 O relato técnico devera apresentar uma experiéncia efetivamente realizada,
evidenciando sua aplicacdo pratica e os principais aprendizados, resultados ou
contribuicGes decorrentes da experiéncia.

4.2 A revisdo ortografica e gramatical do trabalho devera ser realizada antes da
submissdo e sera de responsabilidade dos autores. Apds a submissdo, ndo seréo
permitidas alteracfes no trabalho, exceto quando expressamente solicitadas pela
organizagédo do evento ou pelos avaliadores, nos termos desta chamada.

4.3 Apos submissdo é vedada qualquer alteracdo, correcdo ou inclusdo de contetdo
autoria.

5. Avaliacdo dos trabalhos

5.1 O processo de avaliacdo dos trabalhos é anénimo, de forma que os avaliadores ndo
terdo acesso aos dados de autoria dos trabalhos submetidos.

5.2 Cada trabalho serd4 avaliado por, pelo menos, dois pareceristas. Em caso de
discrepancias na avaliagdo, um terceiro parecerista sera designado.

5.3 Serdo avaliados apenas os trabalhos que cumprirem o prazo e as regras de
submisséo.
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5.4 Nao seré permitida a substituicdo de arquivos dos trabalhos submetidos ao evento,
exceto nos casos em que os avaliadores recomendarem correcGes necessarias para
os trabalhos constarem nos anais.

5.5 Os artigos cientificos serdo avaliados de acordo com o0s seguintes critérios:

5.5.1 Adequacdo da area tematica ao contetdo do trabalho;

55.2 Clareza na apresentacdo do problema de pesquisa, dos objetivos e dos
procedimentos metodoldgicos;

5.5.3 Consisténcia e adequacdo do referencial teorico;

5.5.4 Estrutura l6gica e adequacédo a modalidade de artigo cientifico;

5.5.5 Adequacdo as normas de submissao;

5.5.6 Atualidade, relevancia e contribuicdo do estudo;

5.5.7 Coeréncia entre os objetivos, os resultados e as conclusdes apresentadas.

5.6 Os Relatos Técnicos serdo avaliados de acordo com os seguintes critérios:

5.6.1 Adequacdo da area tematica ao contetido do trabalho;

5.6.2 Clareza na apresentacdo do contexto, problema ou situacdo que motivou a
experiéncia;

5.6.3 Clareza e adequagéo dos objetivos e procedimentos adotados;

5.6.4 Consisténcia da descricdo e analise da experiéncia realizada;

5.6.5 Relevancia e aplicabilidade dos resultados obtidos;

5.6.6 Contribuigdes e implicacOes da experiéncia para a Administracao;

5.6.7 Adequacdo as normas de submiss&o.

5.7 Os trabalhos aprovados serdo classificados para apresentacdo durante o evento,
considerando o resultado das avaliagdes e a capacidade da programacgéo.

5.8 A organizacdo podera estabelecer limite de trabalhos por sesséo ou &rea tematica,
considerando a quantidade de trabalhos aprovados e o tempo disponivel para
apresentacao.

5.9 A aprovacdo do trabalho ndo garante, por si sO, a publicacdo nos Anais. Para
publicacdo, o trabalho deverd ser apresentado por pelo menos um dos autores,
conforme as regras desta chamada.

5.10 Pelo menos um dos autores de cada trabalho selecionado para apresentacdo devera
estar inscrito no evento.

5.10.1 A inscricdo de pelo menos um dos autores e a efetiva apresentacdo do trabalho
sdo condi¢bes para sua publica¢do nos Anais da 192 SEAD.
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6. Apresentacdo dos trabalhos

6.1 Os trabalhos aprovados e selecionados para apresentacédo serdo apresentados durante
a 192 SEAD, preferencialmente de forma presencial.

6.2 Considerando o objetivo de ampliar a participacdo de autores de outras regides, serd
admitida a apresentacéo on-line, mediante solicitacdo dos autores e autorizagdo da
organizacéo do evento.

6.2.1 A solicitagdo para apresentacdo on-line deverd ser encaminhada para o endereco
eletronico sead.ccso@ufma.br apos a divulgacédo dos trabalhos aprovados e dentro
do prazo estabelecido pela organizacéo.

6.2.2 A apresentacdo on-line devera ocorrer de acordo com as orientagdes e condicOes
técnicas estabelecidas pela organizacéo do evento.

6.3 Os trabalhos aprovados somente serdo publicados nos Anais da 192 SEAD caso
sejam efetivamente apresentados durante o evento, presencialmente ou na
modalidade on-line autorizada pela organizacéo.

6.3.1 A apresentacdo deverd ser realizada por pelo menos um dos autores do trabalho.

6.3.2 Trabalhos aprovados que ndo forem apresentados ndo serdo publicados nos Anais
do evento.

6.4 O moderador da sessdao acompanhard o tempo de apresentacdo e podera realizar
intervencgdes para assegurar o cumprimento do tempo estabelecido.

6.5 Recomenda-se que os autores realizem previamente o ensaio da apresentacédo, de
modo a adequa-la ao tempo disponivel.

6.6 Para 0 bom andamento e cumprimento da programacéo do evento, cada trabalho tera
0 tempo maximo de 20 minutos para apresentacao.

6.7 Deve ser usado o template de apresentacdo para o evento (condigdo obrigatoria);

6.8 O moderador indicara o tempo remanescente e fard intervencdes para garantir que o
tempo seja o previsto.
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6.9 O moderador poderd interromper a apresentacdo com tempo excessivo. Dessa
forma, sugere-se que o autor que apresentara o trabalho, “ensaie” sua apresentagdo
para que esteja em conformidade com o tempo disponivel.

7. Certificados e premiacao

7.1 Os autores dos trabalhos aprovados fardo jus a certificado eletrdnico de aprovacéo de
trabalho no evento.

7.2 Os certificados de apresentacdo serdo disponibilizados aos autores que efetivamente
realizarem a apresentacdo do trabalho.

7.3 Serdo premiados os 3 (trés) melhores artigos cientificos e os 3 (trés) melhores relatos
técnicos aprovados e apresentados na 192 SEAD.

7.4 Para fins de premiacdo, serdo considerados apenas os trabalhos aprovados e
efetivamente apresentados durante o evento.

7.5 Os trabalhos serdo avaliados para fins de premiagéo considerando:

7.5.1 Qualidade e consisténcia do trabalho;

7.5.2 Originalidade e contribuicdo para a area de Administracao;

7.5.3 Relevancia cientifica e/ou pratica;

7.5.4 Clareza e consisténcia dos resultados e conclusoes;

7.5.5 Para os relatos técnicos, aplicabilidade e contribuicdo da experiéncia para a
gestao.

7.6 A definicéo dos trabalhos premiados sera realizada pela Comissdo Organizadora, com

base nas avaliacGes dos trabalhos e/ou em avaliagdo especifica para premiacéo,
conforme os procedimentos estabelecidos pela organizacdo do evento.

8. Calendario

Data Acéo

21/09/2026 Divulgacdo da chamada de trabalhos

30/10/2026 Data limite para submissao dos trabalhos

10/11/2026 Divulgacdo dos resultados e do template de apresentacao
15/11/2026 Data limite para inscricdo de pelo menos um autor do trabalho
De 16 a 19/11/2026 Realizacdo do Evento

9. Disposicdes Finais
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9.1 A submissdo do trabalho implica a aceitacdo total e incondicional de todas as
disposicdes, normas e instrugfes constantes nesta chamada, nos comunicados e em
outros documentos publicados pelo evento.

9.2 O conteudo dos trabalhos submetidos € de responsabilidade exclusiva de seus autore.

Qualquer davida, por favor entre em contato por meio do endereco eletrénico
sead.ccso@ufma.br.
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