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Propésito

A noc¢ao de “circuitos do cuidado” (Guimardes & Vieira, 2020) chama aten¢ao para a
dimensdo relacional do cuidar, isto €, a ideia de que o cuidado ¢ um sistema de relagdes mais
complexas do que individuais, e por conta disso, abrange diversas esferas. Assim, pode ser
melhor entendido em uma relagdo de “trocas”, que vao de ajudas pessoais, a trabalhos
optativos ou compulsorios. Partindo desse conceito, o objetivo desta pesquisa ¢ entender as
redes de apoio que as maes universitarias t€m e os arranjos sociais a que recorrem (Ibidem,
2020).

Assim, faz-se importante descrever meus interesses de pesquisa: a-) o primeiro, esta
diretamente conectado com a minha experiéncia, pois engravidei no meu 5° periodo do curso
de Ciéncias Sociais na modalidade Licenciatura. Por conta disso, posso dizer que vivi trés
momentos distintos na graduagdo, como apenas estudante, como uma estudante gestante ¢
agora uma made estudante. Experimentar o espago da universidade a partir desses lugares
completamente diferentes me deu repertorio para pensar nas suas implicagdes, principalmente
a partir daquele em que vivo agora, b-) o segundo, ¢ ampliar as discussdes sobre maternidade
e as desigualdades na ciéncia para além dos muros da universidade, compreendendo que

diversas desigualdades do mundo social podem interferir na dindmica académica.



Revisao da literatura

As pesquisas em torno da conciliagdo entre a maternidade e a vida como estudante
universitdria chamaram aten¢do para temas como acesso € permanéncia estudantil de maes
universitarias. Esses trabalhos prévios apresentaram, de maneira contundente, como as
experiéncias maternas na universidade sdo diferentes quando maes tém repertdrios
socioculturais distintos (Urpia & Sampaio, 2011). Outra linha de pesquisa se debrucou sobre
como, institucionalmente, organizagdes universitarias e escolares podem institucionalizar o
acolhimento materno e promover politicas de permanéncia estudantil, como o Auxilio Creche
(Aquino, 2018) ou projetos de extensdo que promovem a inclusio de maes no meio
académico (Souza Calmon et al., 2022; Fontel Souza, Escaleira Da Costa, & Gongalves Da

Silva Vitorino, 2022).

Os trabalhos disponiveis em torno do tema e dos auxilios que refletem sobre
maternidade e universidade parecem adotar uma perspectiva muito especifica, pensando
apenas em maes universitarias jovens, com filhos jovens - bebés e recém nascidos. No
entanto, momentos diferentes na maternidade requerem diferentes esfor¢os e isso implica
reivindicagdes e posicdes distintas no debate de cuidado. Consequentemente, sao acionados
aspectos diferentes dos seus “circuitos de cuidado" (Guimardes & Vieira, 2020) e até mesmo
suas necessidades como estudantes. Essa diferenca, aliada ao entendimento de que “a mae
universitaria” ndo ¢ uma entidade universal que tem sempre as mesmas demandas aquém de
suas condi¢cdes materiais, pode configurar um quadro de desigualdade, em que oportunidade e
acesso moldam a permanéncia materna na universidade, algo que sera incorporado no
desenvolvimento do trabalho. Por fim, também ¢é possivel apontar um limite dos trabalhos
anteriores que sdo, paradoxalmente, excessivamente individualistas. Neles, maes aparecem
como pessoas sem rede, sem companheiros, parentes ou amigos. Ha poucos estudos sobre

suas redes de cuidado.

Procedimentos metodologicos

Empiricamente, para captar a complexidade das nossas trajetorias materno-estudantis,
essa pesquisa se fundamenta metodologicamente na pesquisa qualitativa. Assim, esse trabalho
ird focar em entrevistas semi- estruturadas com estudantes de diversos cursos de graduacao da

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) que integram o coletivo "maes da UFRJ". A



aproximacgdo com esse nucleo foi feita através da minha historia pessoal de amizade com
integrantes de grupos ativistas por direitos estudantis de minorias da UFRJ, e também em
razdo de minha propria vivéncia como uma mae universitaria buscando por algum tipo de
suporte de outras mades na mesma situagdo. Integro suas discussdes por Whatsapp desde
meados de Fevereiro de 2024 e pude perceber que além de se tratar de um grupo bem ativo,
com trocas de mensagens diarias, também ¢ um grupo de perfil materno muito diverso do
ponto de vista racial e socioecondmico. O grupo também conta com mulheres em diferentes
momentos académicos - desde estudantes gestantes até pos-graduandas.

Entrevistas em profundidade permitirdo operacionalizar aquilo em que as ciéncias
sociais tém de melhor: conectar singularidades que perpassam narrativas que, ainda que
parecam ser particulares ou individuais sdo, ao mesmo tempo, coletivas, afinal elas articulam
nogdes como género, familia, classe, escolaridade, entre outras dimensdes coletivas,
relacionais e institucionais. Minha expectativa ¢ que, nessas trocas, fique melhor estabelecido
um quadro de maternidades universitarias plurais em termos de seus acessos e possibilidades
de acionamento de rede de cuidado. Assim, sera possivel complexificar os debates em torno
de Maternidade e Universidade, dando énfase na esfera que perpassa o cuidar, de quem cuida

de nods e dos nossos filhos e filhas.

Resultados

Neste trabalho, me debrugarei em casos de "contra-circuito" (Guimaraes & Vieira,
2020), com o intuito de investigar como sua presenca € auséncia (in)viabiliza a permanéncia
de maes no ambiente universitario. Me pergunto, se sdo esses casos, em que nado encontramos
amparo na nossa rede de cuidado, aliados a politicas de permanéncia insuficientes, que talvez
nos impecam de terminar nossas trajetorias académicas. Em outras palavras, se a evasao de
maes da academia pode ser, no final das contas, um dilema de cuidado e ndo apenas de

politica estudantil.

Implicagdes da pesquisa

Resumidamente, parto das seguintes indagacgdes: fora do ambiente universitario, para
que possamos permanecer nele, a quem recorremos? Quais tipos de relagdes institucionais e
pessoais acionamos para viabilizar nossas trajetorias académicas? Uma pergunta adicional:

Quais sdo os processos de desigualdades existentes na constitui¢do desta rede e como essas



redes variam a partir de marcadores sociais relevantes, como idade, classe social, tipo de
relagdo conjugal e configuracao da familia nuclear e extensa?

As respostas a essas perguntas lancardo luz sobre processos sociais fundamentais que
circundam as experiéncias de futuras cientistas: as maes universitarias. Para além de suas
"ajudas" - familiares proximos ou distantes, amigos ou vizinhos - ha também uma busca de
auxilio no setor privado, via o acesso a uma crescente esfera de cuidado mercantilizado - o
trabalho remunerado direto de cuidadoras, babas e creches privadas ou indireto, no caso de
creches municipais. Se ndo encontramos amparo em nenhum desses circuitos, ¢ muito comum
que seu papel de cuidadora seja moralizado, afinal, esse tipo de atividade ndo seria nada
menos que trabalho de maes pela nossa "obrigagao" - pela pressdo e reconhecimento de uma
responsabilidade familiar perante nossos filhos e filhas, ainda que isso implique

distanciamento de nossas atividades estudantis.
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